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 معلومات عامة عن الجمعية
 محافظة الشماسٌةفً تحفٌظ المران الكرٌم ل الخٌرٌة جمعٌةال أسم الجمطيظ

 ىـ 1414 تاريخ التأسيس يحبفظخ انشًبسيخ مقر الجمطيظ الرئيس

 الطنوان
المصٌم / الشماسٌة / واسط / شارع الرازي / رلم 

( / الرمز البرٌدي 1وحدة رلم ) / 3443المبنى 
 6663/ الرلم الإضافً  52424

صدد أصضاء مجلس 
 9 الإدارة

 3996 رقم التسجيل 24ص . ب  الصندوق البريدي

 و19/11/2919 تاريخ التسجيل 9163491436 رقم الهاتف

 0503401400 الجوال 1131331332 السجل التجاريرقم 

 3991333211 سجل الجمطيظ tahfeethsh@gmail.com البريد الالكتروني

 thfezsh@ (Xمنصظ ) https://thfezsh.org.sa الموقع الالكتروني

 أرقام  الحسابات صلى بنك الراجحي

 عام 263606010043003

 أولاف 263606010025003

 زكاة 263606010020111

 مشتركون  263606010014634
 SA6180000267608010047007 أيبان الجمطيظ

 عجبرح عن ىلال داخهو أسى انجًعيخ ًتبريخ تأسيسيب ًيعهٌه يصحف ثى يسجذ وصف شطار الجمطيظ
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 الهٌكل التنظٌمً للجمعٌة

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 يجهظ ئداسح انجًؼٛخ

 انًذٚش انزُفٛز٘

انشإٌٔ الإداسٚخ ٔ انًٕاسد 

 انجششٚخ 

 انؼلالبد انؼبيخ ٔ الإػلاو انشإٌٔ انزؼهًٛٛخ انشإٌٔ انًبنٛخ 

 انغكشربسٚخ

 الارصبلاد

 فٍٛانًٕظ

 انخذيبد انًغبَذح

 انذٕكًخ

 انًذبعجخ 

 انصُذٔق

 انًجبَٙ ٔ فالأٔلب

 رًُٛخ انًٕاسد

 الاشزشاكبد

 انزجشػبد

 ٔدذح الإششاف انُغبئٛخ جٍُٛلغى ان 

 انًششفٍٛ ٔانًؼهًٍٛ

شإٌٔ انطلاة ٔ 

 الاخزجبساد

ئداسح انذهمبد ٔ 

 انًجًؼبد انمشآَٛخ

 يشاكض انزهمٍٛ نهصغبس

 انًششفبد ٔانًؼهًبد

شإٌٔ انطبنجبد ٔ 

 دالاخزجبسا

 انذٔس انُغبئٛخ

 يشاكض انزهمٍٛ نهصغٛشاد

 انؼلالبد

 الإػلاو

 انزطٕع

 انهجبٌ انؼبيهخ 

 انجًؼٛخ انؼًٕيٛخ 
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 الممدمة : وتتضمن
 
 التعرٌف بالجمعٌة :  -1

 
هـ 21/3/1441سجلت بتارٌخ ثم ، صادراً من وزارة الشإون الإسلامٌة والدعوة والإرشاد  4/10هـ بترخٌص رلم 1414عام فً  جمعٌة خٌرٌة أنشئت

 .3046، ومسجلة حالٌاً بالمركز الوطنً لتنمٌة المطاع غٌر الربحً برلم  وزارة الموارد البشرٌة والتنمٌة الاجتماعٌةب 3046برلم 

 
 المستهدفة:  الفئة -2

 تستهدف الجمعٌة جمٌع أفراد المجتمع من الجنسٌن، من خلال حلمات المرآن المتنوعة والدور النسائٌة ومراكز التلمٌن .

 

 الخدمة : نطاق -3

ـ أم حزم ــ ) الشماسٌة ــ الربٌعٌة ـــ النبمٌة ـ ٌشمل نشاط الجمعٌة محافظة الشماسٌة وجمٌع المراكز والمرى والهجر التابعة لها      

  .الركٌبٌنة( -البرجسٌات ــ أم طلٌحة 
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        :انشؤٚخ ٔانشعبنخ ٔانمٛى

 

 سؤٚخ انجًؼٛخ :   

                                                        رٕفش ثٛئخ رؼهًٛٛخ لشآَٛخ ًَٕرجٛخ جزاثخ ٔفك يؼبٚٛش انجٕدح ٔالإرمبٌ.

 

 سعبنخ انجًؼٛخ:

 شٚى نجًٛغ فئبد انًجزًغ ضًٍ َطبق انًذبفظخ ٔفك ػًم يإعغٙ يُظى.رؼهٛى انمشآٌ انك

 لٛى انجًؼٛخ : 

 رشكم انمٛى ػًهٛبد انجًؼٛخ ٔ اَشطزٓب ٔ ػلالبرٓب انزٙ رجُٗ ػهٛٓب عًؼزٓب َٔجبدبرٓب فٙ ثهٕؽ سؤٚزٓب ٔ أداء سعبنزٓب ٔ رذمٛك غبٚبرٓب 

 ٔأْذافٓب الاعزشارٛجٛخ .
 ٚخ .انمشآٌ انكشٚى يُٓج ػًم ْٔذا ■

 انخٛشٚخ كًب لبل صم الله ػهّٛ ٔعهى ) خٛشكى يٍ رؼهى انمشآٌ ٔػهًّ (. ■

 انٕعطٛخ ثلا غهٕ ٔلا رفشٚظ.■

 الاَضجبط فٙ انؼًم.■

 الإرمبٌ فٙ الأداء ثًب ٚذمك الاْذاف.■

 انمذٔح انذغُخ.  ■

 انشفبفٛخ. ■

 .الأيبَخ ■

 .انؼًم ثشٔح انفشٚك  ■
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                                                                                                            أْذاف انجًؼٛخ:
 -أْذاف انجًؼٛخ ضًٍ انزصُٛف انًؼزًذ يٍ لجم ٔصاسح انشإٌٔ الإعلايٛخ ٔانذػٕح ٔالإسشبد ٔ رٓذف ئنٗ رذمٛك اٜرٙ:

 

 رصذٛخ رلأح انمشآٌ انكشٚى ٔرذفٛظّ.  ■

 نزجٕٚذ ٔانؼُبٚخ ثزطجٛمٓب.رؼهٛى انطلاة أدكبو ا ■

 ئػذاد يؼهًٍٛ ٔ يؼهًبد نذهمبد انمشآٌ انكشٚى ٔ رأْٛم يششفٍٛ ٔيششفبد ػهٛٓب  ■

 رؼظٛى كزبة الله رؼبنٗ نذٖ انًجزًغ ٔانؼُبٚخ ثذفبظّ ٔرشجٛؼٓى. ■

 َشش ػهى انمشاءاد ثٍٛ انذفبظ.■

 

 -ٓب يزٕافمخ يغ سؤٚزٓب ٔسعبنزٓب ٔلًٛٓب ٔغبٚبرٓب الاعزشارٛجٛخ:ٔثًٕجت ْزِ الأْذاف دذدد انجًؼٛخ أسثغ يجبلاد سئٛغخ رؼًم يٍ خلان

   

 انفئخ انًغزفٛذح يٍ انخذيبد انزؼهًٛٛخ انزٙ رمذيٓب انجًؼٛخ ٔانًذبفظخ ػهٗ اعزذايزٓب يٍ خلال رمذٚى أثشص انجٕٓد . انًغزفٛذٌٔ : ■

 

 ذمٛك سعبنخ انجًؼٛخ.الإيكبَبد انًزٕفشح ٔدغٍ اعزغلانٓب ٔ ئداسرٓب نز انؼًهٛبد انذاخهٛخ: ■

 

 انؼًم ػهٗ رطٕٚش أداء انؼًم انًإعغٙ ٔفك نٕائخ َٔظى يُٓجٛخ. انزؼهى ٔانًُٕ : ■

 

                                                      انؼًم ػهٗ رذمٛك الاعزذايخ انًبنٛخ نهجًؼٛخ يٍ خلال صٚبدح انًٕاسد.                                                              انًبنٙ ٔالالزصبد٘: ■
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 المجال الأول : المستفٌدون
 

 ،: رؼهٛى انمشآٌ انكشٚى رلأح ، ٔرذفٛظبً ، ٔرجٕٚذاً ، ٔغشط يذجزّ فٙ َفٕط انًجزًغ انٓذف الاعزشارٛجٙ

 ٔرذصُّٛ يٍ الاَذشاف ٔانغهٕ . 
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 حلمات التلاوة للطلاب اسم البرنامج 

 هدف العامال
غرس محبة المرآن الكرٌم فً نفوس الطلاب ، وتمكٌنهم من تلاوته و فهمه والعمل به ، وتنشئة جٌل متخلك بآدابه ، متمسن بمٌمه ، 

 ولادر على خدمة دٌنه ومجتمعه.

 الاهداف التفصٌلٌة

 الاستماع والإنصات للتلاوة الجٌدة.تنمٌة مهارة  -2إتمان الطالب لتلاوة المرآن الكرٌم  تلاوة صحٌحة خالٌة من اللحن. -1
 رفع مستوى إتمان التلاوة و التثبٌت لما تمت تلاوته. -4تنمٌة مهارة الاستماع والإنصات للتلاوة الجٌدة.  -3
 تشجٌع الطلاب على العمل بالمرآن فً حٌاتهم الٌومٌة. -6تعزٌز الارتباط بالمرآن الكرٌم وجعل التلاوة عادة ٌومٌة.   -5
 روح التعاون بٌن الطالب من خلال الجو الجماعً للحلمة. تعزٌز -3

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة
 المرحلة الابتدائٌة -1
 المرحلة المتوسطة -2

 المرحلة الثانوٌة -3
 المرحلة الجامعٌة و ما بعدها -4

الحلمات فً 
 المساجد

  م1/1/2026
 دراسً كامل()عام 

 المشرف التعلٌمً  -معلم 3 –مدٌر المجمع الشإون التعلٌمٌة  للبنٌن.

 اجراءات التنفٌذ
 طالب على ثلاث حلمات 45إعلان عن فتح التسجٌل وتسجٌل  -3      الخطة الدراسٌة. -2    تجهٌز الممر بالوسائل التعلٌمٌة.  -1
 ساعة(. x2حلمة  x اٌام فً الأسبوع5ٌومٌة )حلمات  -5      عمد اجتماع مع اولٌاء الأمور. -4
 التمرٌر الختامً. -6             الحفل الختامً. -3            التموٌم والاختبارات. -6

 المإشرات
 نسبة الطلاب المتمنٌن لتلاوة المرآن الكرٌم. -3نسبة الحضور و الالتزام. -2عدد الطلاب المسجلٌن فعلٌاً فً حلمات التلاوة  -1
 عدد الطلاب المإهلٌن للانتمال إلى حلمات الحفظ . -5رضا أولٌاء الأمور.    -4

 شواهد التنفٌذ
 نتائج الاختبارات. -4عدد الطلاب المتمٌزٌن فً حلمات التلاوة.   -3سجلات المتابعة.   -2أسماء الطلاب.   -1
 نتائج مماٌٌس الرضا . -5

 ريال 40.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 حلمات التلاوة للطالبات برنامج اسم ال

 الهدف العام
غرس محبة المرآن الكرٌم فً نفوس الطالبات ، وتمكٌنهم من تلاوته و فهمه والعمل به ، وتنشئة جٌل متخلك بآدابه ، متمسن بمٌمه ، 

 ولادر على خدمة دٌنه ومجتمعه.

 الاهداف التفصٌلٌة

 تنمٌة مهارة الاستماع والإنصات للتلاوة الجٌدة. -2صحٌحة خالٌة من اللحن.  إتمان الطالبة لتلاوة المرآن الكرٌم  تلاوة -1
 تعزٌز الارتباط بالمرآن الكرٌم وجعل التلاوة عادة ٌومٌة. -4رفع مستوى إتمان تلاوة المرآن الكرٌم و التثبٌت لما تمت تلاوته.  -3
 تشجٌع الطالبات على العمل بالمرآن فً حٌاتهم الٌومٌة. -6وة. تنمٌة الانضباط و احترام الولت و الالتزام بآداب حلمات التلا -5
 تعزٌز روح التعاون بٌن الطلاب من خلال الجو الجماعً للحلمة. -3

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة
 المرحلة الابتدائٌة -1
 المرحلة المتوسطة -2

 المرحلة الثانوٌة -3
 المرحلة الجامعٌة و ما بعدها -4

دار خدٌجة 
النسائٌة والدور 

 الخارجٌة

  م1/1/2026
 )عام دراسً كامل(

 السائك. –المشرفة التعلٌمٌة   -معلمات 3 –مدٌرة الدار الشإون التعلٌمٌة  للبنات.

 اجراءات التنفٌذ
 طالبة على ثلاث حلمات. 45ن عن فتح التسجٌل و تسجٌل إعلا-3     الخطة الدراسٌة.-2     تجهٌز الممر بالوسائل التعلٌمٌة. -1
 التموٌم والاختبارات. -6     ساعة(.  x2حلمة  x اٌام فً الأسبوع5حلمات ٌومٌة ) -5   . عمد اجتماع مع اولٌاء الأمور-4
 التمرٌر الختامً. -6         الحفل الختامً. -3

 المإشرات
 لتلاوة المرآن الكرٌم. البات المتمناتنسبة الط -3نسبة الحضور و الالتزام.    -2.  لحلماتافعلٌاً فً  عدد الطالبات المسجلات -1
 . للانتمال إلى حلمات الحفظ عدد الطالبات المإهلات -5ا أولٌاء الأمور.   رض -4

 نتائج مماٌٌس الرضا . -5ج الاختبارات. نتائ-4 .الحلماتفً  زاتالمتمٌ الباتعدد الط-3سجلات المتابعة. -2أسماء الطالبات. -1 شواهد التنفٌذ

 ريال 45.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 لكبار السنحلمات التلاوة  اسم البرنامج 

 الهدف العام
تمكٌن كبار السن من تلاوة المرآن الكرٌم تلاوةً صحٌحة مٌسرة وفك لدرتهم ، وتعزٌز الصلة بكتاب الله تعالى ، بما ٌحمك لهم 

 نهم على العمل به والانتفاع بهدٌه فً حٌاتهم.الطمؤنٌنة وٌعٌ

 الاهداف التفصٌلٌة

 تنمٌة مهارة الاستماع والإنصات للتلاوة الجٌدة.-2 تمكٌن كبار السن من تلاوة المرآن الكرٌم بطرٌمة صحٌحة لدر المستطاع.-1
 مخارج الحروف وأحكام التلاوة .تصحٌح الاخطاء الشائعة فً -4 رفع مستوى إتمان الحفظ و التثبٌت لما تمت تلاوته.-3
 تشجٌع الكبار على العمل بالمرآن فً حٌاتهم الٌومٌة.-6 تنمٌة الانضباط و احترام الولت و الالتزام بآداب حلمات التلاوة.-5
 تبسٌط أحكام التجوٌد بما ٌتناسب مع لدراتهم الذهنٌة.-3

 فرٌك العمل تنفٌذالمسإول عن ال تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

 كبار السن

للرجال حلمة مسجد 
 البلٌهً )معاوٌة(، 
للنساء دار خدٌجة 
النسائٌة والدور 

 الخارجٌة

  م1/1/2026
 )عام دراسً كامل(

الشإون التعلٌمٌة للبنٌن و 
 البنات.

 السائك. –ة التعلٌمٌ ةالمشرف  - معلمة2 –الدار ةمدٌر
 .المشرف التعلٌمً –معلم 1

 نفٌذاجراءات الت

 الخطة الدراسٌة. -2               بالوسائل التعلٌمٌة. الممرتجهٌز  -1
 طالب وحلمتٌن للنساء لارئات وغٌر لارئات 15حلمة للرجال عدد  إعلان عن فتح التسجٌل -3
 امً.الحفل الخت -6          التموٌم والاختبارات. -5      .(ساعة x2حلمة  x اٌام فً الأسبوع5ٌومٌة ) حلمات -4
 التمرٌر الختامً. -3

 للتلاوة المتمنٌن والطالبات نسبة الطلاب -3نسبة الحضور و الالتزام.    -2.  الحلماتالمسجلٌن فعلٌاً فً  والطالبات عدد الطلاب -1 المإشرات

 شواهد التنفٌذ
 الاختبارات. نتائج -4 .الحلماتفً  ٌنالمتمٌز لابعدد الط -3سجلات المتابعة.  -2أسماء الطالبات.  -1
 نتائج مماٌٌس الرضا . -5

 ريال 30.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
 في محافظة الشماسية

 عجهذ ثبنًشكض انٕطُٙ نزًُٛخ انمطبع غٛش انشثذٙ    

 3906ثشلى 

 

 بسم الله الرحمن الرحيم

 ____________________________________________________________________________________________________________________________________ 

12 

 

 برنامج ختمتً الرمضانً اسم البرنامج 

 الهدف العام
الارتماء فً شهر رمضان المبارن من خلال ختم المرآن الكرٌم بتلاوة متدبرة تعٌن على تزكٌة النفس ، وتموٌة الصلة بالله ، 

 ٌة و السكٌنة فً الحٌاة الٌومٌةواستحضار معانً الهدا

 الاهداف التفصٌلٌة
 إحٌاء عبادة التلاوة فً أٌام ولٌالً الشهر المبارن. -2 ختم المرآن الكرٌم كاملاً فً شهر رمضان . -1
 تعزٌز الانضباط الشخصً من خلال الالتزام بالحضور. -4 مضاعفة الأجر بالمواظبة على لراءة المرآن الكرٌم. -3
 الاجواء الإٌمانٌة الجماعٌة عبر المتابعة و المشاركة. تحفٌز -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة
 المرحلة الابتدائٌة -1
 المرحلة المتوسطة -2

 المرحلة الثانوٌة -3
 بعدها المرحلة الجامعٌة وما -4

الحلمات فً 
دار  –المساجد 

ئٌة خدٌجة النسا
 والدور الخارجٌة

هـ   1/4/1443من  
إلى  

هـ 24/4/1443
 ٌوم(30)

الشإون التعلٌمٌة  للبنٌن 
 والبنات.

 السائك. –المشرفة التعلٌمٌة   -معلمة 3 –مدٌرة الدار
 المشرف التعلٌمً .  -معلمٌن 3 –مدٌر المجمع

 اجراءات التنفٌذ
 طالبة فً البرنامج. 30طالب و  30وتسجٌل  إعلان عن فتح التسجٌل -3ٌة. الخطة الدراس -2 بالوسائل التعلٌمٌة. الممرتجهٌز  -1
 .(ساعة x3فترتٌن  x اٌام فً الأسبوع6حصص ٌومٌة ) -5         .لأموراعمد اجتماع مع اولٌاء  -4
 التمرٌر الختامً. -6                   الحفل الختامً. -3                 التموٌم والاختبارات. -6

 مإشراتال
 للبرنامج.المتمنٌن  والطالبات نسبة الطلاب -3 نسبة الحضور و الالتزام. -2البرنامج.  المسجلٌن فعلٌاً فً  والطالبات عدد الطلاب -1
 رضا أولٌاء الأمور. -4

 شواهد التنفٌذ
 نتائج الاختبارات. -4 .ماتالحلفً  ٌنالمتمٌز لاب والطالباتعدد الط -3سجلات المتابعة.  -2أسماء الطلاب والطالبات.  -1
 نتائج مماٌٌس الرضا . -5

 ريال 3.500 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 
 
 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
 في محافظة الشماسية

 عجهذ ثبنًشكض انٕطُٙ نزًُٛخ انمطبع غٛش انشثذٙ    

 3906ثشلى 

 

 بسم الله الرحمن الرحيم

 ____________________________________________________________________________________________________________________________________ 
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 برنامج الحفظ للبنٌن اسم البرنامج 

 الهدف العام
تمكٌن البنٌن من حفظ المرآن الكرٌم تدرٌجٌاً مع فهم معانً وتطبٌك لٌمه فً حٌاتهم الٌومٌة، بغرض تعزٌز الجانب الروحً 

 لدٌهم وتنمٌة الانضباط والمثابرةوالأخلالً 

 الاهداف التفصٌلٌة
 مراجعة الاجزاء السابمة بانتظام لضمان الثبات فً الحفظ -2  تحدٌد أوجه للحفظ ٌومٌاً حسب لدرة كل طالب.-1
 تعزٌز الانضباط الشخصً من خلال الالتزام بالحضور.-4 مضاعفة الأجر بالمواظبة على حفظ المرآن الكرٌم.-3
 ز الاجواء الإٌمانٌة الجماعٌة عبر المتابعة و المشاركة.تحفٌ-5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة
 المرحلة الابتدائٌة -1
 المرحلة المتوسطة -2

 المرحلة الثانوٌة -3
 بعدها المرحلة الجامعٌة وما -4

الحلمات فً 
 المساجد

 م1/1/2026
 دراسً كامل()عام  

 المرالب. –المشرف التعلٌمً   -معلمٌن 4 –مدٌر المجمع الشإون التعلٌمٌة  للبنٌن.

 اجراءات التنفٌذ
 طالب فً الحلمات. 40وتسجٌل  إعلان عن فتح التسجٌل -3               الخطة الدراسٌة. -2     بالوسائل التعلٌمٌة. الممرتجهٌز  -1
 .(ساعة x2حلمة  x اٌام فً الأسبوع5ٌومٌة ) حلمات -5                  .مورلأاعمد اجتماع مع اولٌاء  -4
 التمرٌر الختامً. -6                  الحفل الختامً. -3          التموٌم والاختبارات.  -6

 المإشرات
 للبرنامج.المتمنٌن  نسبة الطلاب -3 نسبة الحضور و الالتزام. -2البرنامج.  المسجلٌن فعلٌاً فً  عدد الطلاب -1
 رضا أولٌاء الأمور. -4

 شواهد التنفٌذ
 نتائج الاختبارات. -4 .الحلماتفً  ٌنالمتمٌزلاب عدد الط -3سجلات المتابعة.  -2أسماء الطلاب  -1
 نتائج مماٌٌس الرضا . -5

 ريال 100.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 
 
 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
 في محافظة الشماسية

 عجهذ ثبنًشكض انٕطُٙ نزًُٛخ انمطبع غٛش انشثذٙ    

 3906ثشلى 

 

 بسم الله الرحمن الرحيم

 ____________________________________________________________________________________________________________________________________ 
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 برنامج الحفظ للبنات اسم البرنامج 

 امالهدف الع
تمكٌن البنات من حفظ المرآن الكرٌم تدرٌجٌاً مع فهم معانً وتطبٌك لٌمه فً حٌاتهم الٌومٌة، بغرض تعزٌز الجانب الروحً 

 والأخلالً لدٌهم وتنمٌة الانضباط والمثابرة

 الاهداف التفصٌلٌة
 لضمان الثبات فً الحفظمراجعة الاجزاء السابمة بانتظام  -2  .ةتحدٌد أوجه للحفظ ٌومٌاً حسب لدرة كل طالب-1
 تعزٌز الانضباط الشخصً من خلال الالتزام بالحضور.-4 مضاعفة الأجر بالمواظبة على حفظ المرآن الكرٌم.-3
 تحفٌز الاجواء الإٌمانٌة الجماعٌة عبر المتابعة و المشاركة.-5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة
 المرحلة الابتدائٌة -1
 المرحلة المتوسطة -2

 المرحلة الثانوٌة -3
 بعدها المرحلة الجامعٌة وما -4

دار خدٌجة 
النسائٌة بالشماسٌة 

ودار عائشة 
 بالنبمٌة

 م1/1/2026
 )عام دراسً كامل( 

 .اتالشإون التعلٌمٌة  للبن
 ةالمشرف  - معلمات6 –مساعدة تعلٌمٌة  –ة الدارمدٌر

 لسائك.ا –ة التعلٌمٌ

 اجراءات التنفٌذ
 طالب فً الحلمات. 40وتسجٌل مالا ٌمل عن  إعلان عن فتح التسجٌل -3   الخطة الدراسٌة. -2  بالوسائل التعلٌمٌة. الممرتجهٌز  -1
 .(ساعة x2حلمة  x اٌام فً الأسبوع5ٌومٌة ) حلمات -5          . لأموراعمد اجتماع مع اولٌاء  -4
 التمرٌر الختامً. -6                الحفل الختامً. -3          ات. التموٌم والاختبار -6

 المإشرات
 للبرنامج. نسبة الطالبات المتمنات -3نسبة الحضور و الالتزام.  -2البرنامج.  فعلٌاً فً  عدد الطالبات المسجلات -1
 رضا أولٌاء الأمور. -4

 نتائج مماٌٌس الرضا . -5نتائج الاختبارات.  -4 .الحلماتفً  اتالمتمٌزالبات عدد الط -3بعة. سجلات المتا -2أسماء الطالبات.  -1 شواهد التنفٌذ

 ريال 100.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 
 
 
 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
 في محافظة الشماسية

 عجهذ ثبنًشكض انٕطُٙ نزًُٛخ انمطبع غٛش انشثذٙ    

 3906ثشلى 

 

 بسم الله الرحمن الرحيم

 ____________________________________________________________________________________________________________________________________ 
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 برنامج حافظ للبنٌن اسم البرنامج 

 الهدف العام
فً بناء جٌل معتز بدٌنه ولٌمه، لادر  غرس محبة المرآن فً نفوس البنٌن ، وتنمٌة لدراتهم على حفظه وفهمه والعمل به، بما ٌسهم

 .على الاستمامة والمٌز فً حٌاته العلمٌة والعملٌة

 الاهداف التفصٌلٌة

 تمكٌن الطلاب من حفظ المرآن الكرٌم بإتمان وفك خطة زمنٌة منسبة لأعمارهم ولدراتهم .-1
 ٌناسب أعمار البنٌن. تعزٌز الفهم والتدبر بربط الآٌات بمعانٌها وتوضٌح دلالاتها بؤسلوب مبسط-2
 ترسٌخ المٌم والسلوكٌات الإسلامٌة المستمدة من المرآن الكرٌم فً حٌاتهم الٌومٌة.-3
 بناء شخصٌة متوازنة وواعٌة معتزة بالمرآن الكرٌم ولادرة على الالتزام به سلوكاً وخلماً.-4
 فٌزٌة.تشجٌع روح التنافس الإٌجابً بٌن الطلاب عبر مسابمات لرآنٌة وأنشطة تح-5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة
 المرحلة الابتدائٌة-1
 المرحلة المتوسطة-2

 المرحلة الثانوٌة-3
 المرحلة الجامعٌة وما بعدها -4

الحلمات فً 
 المساجد

 م 1/1/2026
 )عام دراسً كامل(

 المشرف التعلٌمً.  -معلمٌن 2 –مدٌر المجمع الشإون التعلٌمٌة  للبنٌن.

 اجراءات التنفٌذ
 طالب.30وتسجٌل  إعلان عن فتح التسجٌل-3                الخطة الدراسٌة.-2      بالوسائل التعلٌمٌة. الممرتجهٌز -1
 .(ةساع x2فترتٌن x اٌام فً الأسبوع5ٌومٌة ) لمةح-5                         عمد اجتماع مع أولٌاء الأمور.-4
 التمرٌر الختامً.-6                        الحفل الختامً.-3              التموٌم والاختبارات. -6

 المإشرات
 للبرنامج. الطلاب المتمنٌننسبة  -3نسبة الحضور و الالتزام.    -2.  البرنامجفعلٌاً فً  الطلاب المسجلٌنعدد  -1

 .رضاء أولٌاء الامور -4

 نتائج مماٌٌس الرضا .-5 نتائج الاختبارات.-4 عدد الطلاب المتمٌزٌن فً الحلمات.-3 سجلات المتابعة.-2 أسماء الطلاب.-1 شواهد التنفٌذ

 ريال 35.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
 في محافظة الشماسية

 عجهذ ثبنًشكض انٕطُٙ نزًُٛخ انمطبع غٛش انشثذٙ    

 3906ثشلى 

 

 بسم الله الرحمن الرحيم

 ____________________________________________________________________________________________________________________________________ 
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 برنامج الإتمان لحفظ المرآن للبنات اسم البرنامج 

 الهدف العام
وفك منهجٌة راسخة فً الحفظ والمراجعة ، جامع بٌن سلامة الحفظ وحسن إعداد جٌل متمن لحفظ كتاب اله تعالى ، حافظ لجزائه 
 الأداء ، بما ٌعزز الارتباط بالمرآن الكرٌم لولاً وعملاً.

 الاهداف التفصٌلٌة

 تمكٌن الطالبات من حفظ المرآن الكرٌم كاملاً بإتمان وفك خطة زمنٌة موافمة لإعمارهم. -1
 ت بمعانٌها وتوضٌح دلالاتها بؤسلوب مبسط ٌناسب أعمار البنات.تعزٌز الفهم والتدبر بربط الآٌا -2
 ترسٌخ المٌم والسلوكٌات الإسلامٌة المستمدة من المرآن الكرٌم فً حٌاتهم الٌومٌة. -3
 بناء شخصٌة متوازنة وواعٌة معتزة بالمرآن الكرٌم ولادرة على الالتزام به سلوكاً وخلماً. -4
 ً بٌن الطلاب عبر مسابمات لرآنٌة وأنشطة تحفٌزٌة.تشجٌع روح التنافس الإٌجاب -5
 غرس مهارة المراجعة المستمرة لضمان ثبات الحفظ وعدم نسٌانه. -6

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة
 المرحلة الابتدائٌة-1
 المرحلة المتوسطة-2

 المرحلة الثانوٌة-3
 جامعٌة وما بعدهاالمرحلة ال -4

دار خدٌجة 
النسائٌة والدور 

 الخارجٌة

 م 1/1/2026
 )عام دراسً كامل(

 السائك. –المشرفة التعلٌمٌة   -معلمة 6 –مدٌرة الدار .اتالشإون التعلٌمٌة  للبن

 اجراءات التنفٌذ
 طالبة بالبرنامج. 30وتسجٌل  ح التسجٌلإعلان عن فت -3          الخطة الدراسٌة.-2        بالوسائل التعلٌمٌة. الممرتجهٌز -1
 .(ساعة x2فترتٌن x اٌام فً الأسبوع5ٌومٌة ) لمةح-5           عمد اجتماع مع أولٌاء الأمور.-4
 التمرٌر الختامً.-6                    الحفل الختامً.-3                التموٌم والاختبارات.-6

 المإشرات
 للبرنامج. الطالبات المتمناتنسبة  -3نسبة الحضور و الالتزام.    -2.  البرنامجعلٌاً فً ف الطالبات المسجلاتعدد  -1

 .رضاء أولٌاء الامور -4

 نتائج مماٌٌس الرضا .-5 نتائج الاختبارات.-4 فً الحلمات. تازالمتمٌ الباتعدد الط-3 سجلات المتابعة.-2 .الباتأسماء الط-1 شواهد التنفٌذ

 ريال 100.000 رٌةالمٌزانٌة التمدٌ

 
 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
 في محافظة الشماسية

 عجهذ ثبنًشكض انٕطُٙ نزًُٛخ انمطبع غٛش انشثذٙ    

 3906ثشلى 

 

 بسم الله الرحمن الرحيم

 ____________________________________________________________________________________________________________________________________ 
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 برنامج حفظً فً شهر رمضان اسم البرنامج 

 الهدف العام
الارتماء فً شهر رمضان المبارن من خلال حفظ ما تٌسر من المرآن الكرٌم تعٌن على تزكٌة النفس ، وتموٌة الصلة بالله ، 

 واستحضار معانً الهداٌة و السكٌنة فً الحٌاة الٌومٌة.

 الاهداف التفصٌلٌة

 حفظ ما تٌسر من المرآن  الكرٌم فً أٌام ولٌالً الشهر المبارن. -1
 مضاعفة الأجر بالمواظبة على حفظ المرآن الكرٌم.-3
 تعزٌز الانضباط الشخصً من خلال الالتزام بالحضور.-4
 تحفٌز الاجواء الإٌمانٌة الجماعٌة عبر المتابعة و المشاركة.-5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ لتنفٌذتارٌخ ا مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

 المرحلة الابتدائٌة-1
 المرحلة المتوسطة-2

 المرحلة الثانوٌة-3
 المرحلة الجامعٌة وما بعدها -4

الحلمات فً 
دار  –المساجد 

خدٌجة النسائٌة 
بالشماسٌة ودار 
 عائشة بالنبمٌة

هـ   1/4/1443من  
إلى  

هـ 24/4/1443
 ٌوم(30)

للبنٌن  الشإون التعلٌمٌة 
 والبنات.

 السائك. –المشرفة التعلٌمٌة   -معلمة 3 –مدٌرة الدار
 المشرف التعلٌمً .  -معلمٌن 3 –مدٌر المجمع

 اجراءات التنفٌذ
 طالب وطالبة40وتسجٌل  إعلان عن فتح التسجٌل -3    الخطة الدراسٌة.  -2    بالوسائل التعلٌمٌة. الممرتجهٌز  -1
 .(ساعة x2حلمة  x اٌام فً الأسبوع5ٌومٌة ) حلمات-5       .لأموراعمد اجتماع مع اولٌاء -4
 التمرٌر الختامً.-6          الحفل الختامً.-3           التموٌم والاختبارات.-6

 المإشرات
 للبرنامج.المتمنٌن  والطالبات نسبة الطلاب -3 نسبة الحضور و الالتزام. -2البرنامج. المسجلٌن فعلٌاً فً  والطالبات عدد الطلاب -1
 رضا أولٌاء الأمور. -4

 شواهد التنفٌذ
 .الحلماتفً  ٌنالمتمٌز لاب والطالباتعدد الط-3سجلات المتابعة. -2أسماء الطلاب والطالبات. -1
 نتائج مماٌٌس الرضا .-5نتائج الاختبارات. -4

 ريال 6500 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 
 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
 في محافظة الشماسية

 عجهذ ثبنًشكض انٕطُٙ نزًُٛخ انمطبع غٛش انشثذٙ    
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 م علـى المــاعـدة النـورانــٌة للصغار )بنٌن(تلمــٌن المرآن الكرٌ اسم البرنامج 

 الهدف العام
إكساب الأطفال مهارات المراءة الصحٌحة للمرآن الكرٌم وفك الماعدة النورانٌة ، وتنمٌة لدراتهم اللغوٌة والسمعٌة بما ٌعزز حبهم 

 .لكتاب الله ، وٌإسسهم تؤسٌساً متٌناً فً النطك و التجوٌد منذ الصغر

 تفصٌلٌةالاهداف ال
 تمكٌن الأطفال من تعلم المراءة الصحٌحة للمرآن الكرٌم باستخدام الماعدة النورانٌة. -1
 طالب خلال العام على الماعدة النورانٌة. 30تدرٌب  -3. تؤسٌس الطلاب لرحلة الحفظ والتجوٌد بشكل سلٌم -2

 ك العملفرٌ المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

 6و 5طلاب تتراوح أعمارهم بٌن 
 سنوات

 مركز التلمٌن
 م 1/1/2026

 )عام دراسً كامل(
 وحدة الاشراف النسائً.

المشرفة التعلٌمٌة   -مساعدة  –معلمة  2 –مدٌرة المركز 

 .الحارسة -الحارس -السائك –

 اجراءات التنفٌذ

 الخطة الدراسٌة.  -2   مخصصة للصغار مزودة بالوسائل التعلٌمٌة. فصولتجهٌز  -1
 فصلٌن.تمسٌم الطلاب إلى  -5. إعلان عن فتح التسجٌل -4 طباعة نسخ من الماعدة النورانٌة. -3
 .(ساعة x1حصص x 3 اٌام فً الأسبوع5حصص ٌومٌة ) -3. لأموراعمد اجتماع مع اولٌاء  -6
 التمرٌر الختامً.  -10الحفل الختامً.  -4 التموٌم والاختبارات. -6

 لمإشراتا
 نسبة الطلاب المتمنٌن للماعدة النورانٌة -3نسبة الحضور و الالتزام.    -2عدد الطلاب المسجلٌن فعلٌاً فً المركز.   -1
 . عدد الطلاب المإهلٌن للانتمال إلى حلمات الحفظ -5رضا أولٌاء الأمور.    -4

 شواهد التنفٌذ
 متابعة.سجلات ال -2أسماء الطلاب المسجلٌن بالتلمٌن.  -1
 نتائج مماٌٌس الرضا. -4أسماء الطلاب المتخرجٌن من مركز التلمٌن.  -3

 ريال 65.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 
 
 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
 في محافظة الشماسية

 عجهذ ثبنًشكض انٕطُٙ نزًُٛخ انمطبع غٛش انشثذٙ    

 3906ثشلى 
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 (بناتتلمــٌن المرآن الكرٌم علـى المــاعـدة النـورانــٌة للصغار ) اسم البرنامج 

 الهدف العام
ك الماعدة النورانٌة ، وتنمٌة لدراتهم اللغوٌة والسمعٌة بما ٌعزز حبهم إكساب الأطفال مهارات المراءة الصحٌحة للمرآن الكرٌم وف

 .لكتاب الله ، وٌإسسهم تؤسٌساً متٌناً فً النطك و التجوٌد منذ الصغر

 الاهداف التفصٌلٌة
 تمكٌن الأطفال من تعلم المراءة الصحٌحة للمرآن الكرٌم باستخدام الماعدة النورانٌة. -1
 طالبة خلال العام على الماعدة النورانٌة. 30تدرٌب  -3. حلة الحفظ والتجوٌد بشكل سلٌملر تؤسٌس الطالبات -2

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

 6و 5تتراوح أعمارهم بٌن  طالبات
 سنوات

دار خدٌجة 
 النسائٌة

 م 1/1/2026
 )عام دراسً كامل(

 نسائً.وحدة الاشراف ال
المشرفة التعلٌمٌة   -مساعدة  –معلمة  2 –مدٌرة المركز 

 .الحارسة -الحارس -السائك –

 اجراءات التنفٌذ

 الخطة الدراسٌة.  -2             مخصصة للصغار مزودة بالوسائل التعلٌمٌة. فصولتجهٌز  -1
 فصلٌن.إلى  الباتتمسٌم الط -5          .إعلان عن فتح التسجٌل -4     طباعة نسخ من الماعدة النورانٌة. -3
 .(ساعة x1حصص x 3 اٌام فً الأسبوع5حصص ٌومٌة ) -3          .لأموراعمد اجتماع مع اولٌاء  -6
 التمرٌر الختامً.  -10           الحفل الختامً. -4          التموٌم والاختبارات. -6

 المإشرات
 للماعدة النورانٌة البات المتمناتنسبة الط -3نسبة الحضور و الالتزام.    -2كز.  فعلٌاً فً المر الطالبات المسجلاتعدد  -1
 . للانتمال إلى حلمات الحفظالطالبات المإهلات عدد  -5رضا أولٌاء الأمور.    -4

 شواهد التنفٌذ
 سجلات المتابعة. -2                        أسماء الطالبات المسجلات بالتلمٌن. -1
 نتائج مماٌٌس الرضا. -4            الطالبات المتخرجات من مركز التلمٌن. أسماء -3

 ريال 65.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 
 
 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
 في محافظة الشماسية

 عجهذ ثبنًشكض انٕطُٙ نزًُٛخ انمطبع غٛش انشثذٙ    
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 حلمات المطاعات الحكومٌة اسم البرنامج 

 الهدف العام
الوعً الدٌنً ، ورفع  تعمٌك الارتباط المرآن بالكرٌم بٌن منسوبً المطاعات الحكومٌة من خلال حلمات تعلٌمٌة وتدبرٌة ، لتنمٌة

 مستوى الحفظ وتلاوة  وفهم المرآن الكرٌم.

 الاهداف التفصٌلٌة

 تحسٌن لراءة الموظفٌن للمرآن الكرٌم بالضبط فً الأحكام والتجوٌد. -1
 ربط المٌم المرآنٌة بسلون الموظفٌن فً العمل والٌومٌات. -2
 مضاعفة الأجر بالمواظبة على لراءة المرآن الكرٌم.-3
 عزٌز الانضباط الشخصً من خلال الالتزام بالحضور.ت-4
 تحفٌز الاجواء الإٌمانٌة الجماعٌة عبر المتابعة و المشاركة.-5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

 حسب كل لطاع موظفٌن المطاعات الحكومٌة
 م 1/1/2026

 )عام دراسً كامل(
 المشرف التعلٌمً.  -معلم 1 تعلٌمٌة  للبنٌن.الشإون ال

 اجراءات التنفٌذ
 طالب . 30وتسجٌل  إعلان عن فتح التسجٌل -3الخطة الدراسٌة.  - 2  بالوسائل التعلٌمٌة. الممرتجهٌز -1
 التموٌم والاختبارات. - 6. (ساعة x2حلمة x اٌام فً الأسبوع5ٌومٌة ) حلمات-4
 الختامً. التمرٌر -6الحفل الختامً. -3

 للبرنامج.المتمنٌن  الموظفٌننسبة  -3نسبة الحضور و الالتزام.    -2.  البرنامجالمسجلٌن فعلٌاً فً  الموظفٌنعدد  -1 المإشرات

 شواهد التنفٌذ
 .الحلماتفً  ٌنالمتمٌز الموظفٌنعدد  -3سجلات المتابعة.  -2أسماء الموظفٌن. -1
 س الرضا .نتائج مماٌٌ -5نتائج الاختبارات.  -4

 ريال 15.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 
 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
 في محافظة الشماسية

 عجهذ ثبنًشكض انٕطُٙ نزًُٛخ انمطبع غٛش انشثذٙ    
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 التعلٌم الالكترونً للمرآن الكرٌم اسم البرنامج 

 الهدف العام
تمكٌن الطلاب والطالبات من حفظ وتلاوة كتاب الله تعالى عبر التعلٌم الإلكترونً، باستخدام التمنٌات الحدٌثة لتٌسٌر تعلمّ المرآن 

 .تمرارٌة فً الحلمات المرآنٌةالكرٌم عن بعُد وتحمٌك الاس

 الاهداف التفصٌلٌة

 بجودة وكفاءة. للطلاب والطالبات توظٌف الوسائل التمنٌة لتعلٌم حفظ وتلاوة المرآن الكرٌم -1
 تٌسٌر المشاركة فً حلمات المرآن الكرٌم لجمٌع الفئات. -2
 جوٌد.فً التلاوة الصحٌحة وفك أحكام التوالطالبات تطوٌر مهارات الطلاب  -3
 عبر المنصات الإلكترونٌة بشكل دوري. لطلاب والطالبات متابعة تمدم الحفظ ومستوى الأداء -4
 رفع كفاءة المعلمٌن والمعلمات فً إدارة الحلمات المرآنٌة الإلكترونٌة. -5
 .تحمٌك الاستمرارٌة فً تعلٌم المرآن الكرٌم رغم الظروف والموانع المكانٌة أو الزمنٌة -6

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ لمستهدفةالفئة ا

 جمٌع الفئات
عن بعد عبر 

 منصات الجمعٌة
م )تمام 1/1/2026

 على مدار العام(
 الشإون التعلٌمٌة  للبنٌن.
 الشإون التعلٌمٌة  للبنات.

 المشرفة التعلٌمٌة.  -معلمة  2
 تمنً -المشرف التعلٌمً   -معلم 2

 ات التنفٌذاجراء
 وتسجٌل الطلاب والطالبات. إعلان عن فتح التسجٌل -2الخطة الدراسٌة. -1
 التموٌم والاختبارات. -4.  (ساعةx2حلمةx 4 اٌام فً الأسبوع5ٌومٌة ) أربع حلمات -3
 التمرٌر الختامً. -6الحفل الختامً.-5

 المإشرات
  نسبة الحضور و الالتزام. -2لكترونً. التعلٌم الافعلٌاً فً  الطلاب والطالبات المسجلٌنعدد  -1
 رضاء أولٌاء الامور والطلاب والطالبات. -5ملفات الكترونٌة وصور للفعالٌات .   -4للبرنامج.  الطلاب والطالبات المتمنٌننسبة  -3

 شواهد التنفٌذ
 ملفات الكترونٌة وصور للفعالٌات. - 4.ٌزٌنالمتم الطلاب والطالباتعدد  -3سجلات المتابعة.  -2أسماء الطلاب والطالبات. -1

 نتائج مماٌٌس الرضا . -6نتائج الاختبارات. -5 -1

 ريال 26000 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
 في محافظة الشماسية
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 الدورة الصٌفٌة المكثفة )حفظ و تلاوة( اسم البرنامج 

 الهدف العام
لدى الطلاب والطالبات، بما ٌعزز ارتباطهم كتاب الله تعالى وتجوٌده، وتنمٌة مهارات التلاوة  استثمار الإجازة الصٌفٌة فً تحفٌظ

 بالمرآن الكرٌم وٌغرس فٌهم المٌم الإٌمانٌة.

 الاهداف التفصٌلٌة

 من حفظ أجزاء من المرآن الكرٌم خلال فترة الدورة. والطالبات تمكٌن الطلاب -1
 تحسٌن أداء التلاوة وتطبٌك أحكام التجوٌد عملٌاً. -2
 بما ٌنفعهم وٌموي صلتهم بالمرآن الكرٌم. والطالبات شغل أولات الطلاب -3
 تنمٌة روح المنافسة الإٌجابٌة بٌن المشاركٌن من خلال المسابمات المرآنٌة. -4
 .المحلٌة والخارجٌةالمرآنٌة  سابماتاكتشاف الموهوبٌن فً الحفظ والتلاوة وتوجٌههم للالتحاق بالم -5

 فرٌك العمل سإول عن التنفٌذالم تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

 المرحلة الابتدائٌة-1
 المرحلة المتوسطة-2

 المرحلة الثانوٌة-3
 المرحلة الجامعٌة وما بعدها-4

الحلمات فً 
دار  –المساجد 

خدٌجة النسائٌة 
بالشماسٌة ودار 
 عائشة بالنبمٌة

م  2026/  3/  5
م 2026/  6/ 6

خلال فترة  –)شهر 
 الإجازة الصٌفٌة(

 –لتعلٌمٌة للبنٌن الشإون ا
 الشإون التعلٌمٌة للبنات

 –سائك  2 –معلمات 5 –المشرفة التعلٌمٌة  -مدٌرة الدار
 حارسة –حارس 

 معلمٌن .5 –المشرف التعلٌمً  -مدٌر المجمع 

 اجراءات التنفٌذ
 وطالبةطالب 40وتسجٌل  إعلان عن فتح التسجٌل -3الخطة الدراسٌة. -2 بالوسائل التعلٌمٌة. الممرتجهٌز -1
 الحفل الختامً.-3التموٌم والاختبارات. -6.(ساعة x2حلمة  x اٌام فً الأسبوع5ٌومٌة ) حلمات-5. لأموراعمد اجتماع مع اولٌاء -4
 التمرٌر الختامً.-6 

 المإشرات
 لانضباط الٌومً.ور وانسبة الحض -3عدد الأجزاء المحفوظة والمتمنة. -2 عدد المشاركٌن المسجلٌن والمستمرٌن حتى نهاٌة الدورة. -1
 رضا المشاركٌن وأولٌاء الأمور عن البرنامج. -5  مستوى التحسن فً التلاوة والتجوٌد بناء على التمٌٌم الختامً. -4

 شواهد التنفٌذ
 .وعدد أوجه التلاوة عدد الأجزاء المحفوظة والمتمنة -2المسجلٌن والمستمرٌن حتى نهاٌة الدورة. الطلاب والطالبات عدد -1
 تجوٌد بناء على التمٌٌم الختامً.مستوى التحسن فً التلاوة وال -4نسبة الحضور والانضباط الٌومً. -3
 رضا المشاركٌن وأولٌاء الأمور عن البرنامج. -5

 ريال 24.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
 في محافظة الشماسية
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 نوار التجوٌد للبنٌنبرنامج أ اسم البرنامج 

 .وفك أحكام التجوٌد ، بؤسلوب مبسط ٌجمع بٌن الجانب النظري والتطبٌك العملًإتمان تلاوة المرآن الكرٌم  الهدف العام

 الاهداف التفصٌلٌة

 إتمان أحكام التجوٌد نظرٌاً وعملٌاً حتى ٌتمكن المشاركون من المراءة الصحٌحة للمرآن الكرٌم. -1
 تعوٌد اللسان على النطك السلٌم للمخارج والصفات. -2
 المرآن وجعل التجوٌد وسٌلة للوصول إلى الخشوع لا مجرد تمنٌة. تربٌة الملب على تدبر -3
 بناء ثمة المشاركٌن فً التلاوة أمام الآخرٌن وتعزٌز الجانب العملً بالمشاركة الجماعٌة. -4
 غرس حب المرآن وجعل الحفظ والتلاوة عادة ٌومٌة ممتعة.- 5
 .لهم وأصدلائهمإعداد نواة من المراء المتمنٌن لنشر هذا العلم بٌن أه -6

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة
 المرحلة الابتدائٌة -1
 المرحلة المتوسطة -2

 المرحلة الثانوٌة -3

 وما بعدها المرحلة الجامعٌة -4

حلمات التحفٌظ 
 فً المساجد

م   5/4/2026من  
م 5/6/2026إلى 

 ٌوم(60)

 المشرف التعلٌمً.  -معلم  2 –مدٌر الدورة  بنٌن.الشإون التعلٌمٌة  لل

 اجراءات التنفٌذ
 .التجوٌد المٌسرطباعة نسخ من  -3  الخطة الدراسٌة. -2 بالوسائل التعلٌمٌة. الممرتجهٌز  -1
 عمد اجتماع مع اولٌاء لأمور -5  طالب بالدورة 45وتسجٌل عدد  إعلان عن فتح التسجٌل -4
 التمرٌر الختامً. -4الحفل الختامً.   -6 . التموٌم والاختبارات -3 (ساعة x2حلمة  x ً الأسبوعاٌام ف5ٌومٌة ) حلمات -6

 المإشرات
 لكتاب للتجوٌد المٌسرنسبة الطلاب المتمنٌن  -3 نسبة الحضور و الالتزام. -2البرنامج.عدد الطلاب المسجلٌن فعلٌاً فً  -1
 أولٌاء الأمور.   الطلاب و رضا  -4

 نتائج مماٌٌس الرضا . -5نتائج الاختبارات.    -4عدد الطلاب المتمٌزٌن فً البرنامج.  -3سجلات المتابعة.   -2أسماء الطلاب    -1 لتنفٌذشواهد ا

 ريال 5000 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
 في محافظة الشماسية

 عجهذ ثبنًشكض انٕطُٙ نزًُٛخ انمطبع غٛش انشثذٙ    

 3906ثشلى 
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 اتللبن برنامج المٌسر فً التجوٌد اسم البرنامج 

 الهدف العام
ٌم تلاوة صحٌحة وفك أحكام التجوٌد النظرٌة والعملٌة، مع تٌسٌر الأسلوب بما ٌناسب مستوٌاتهن تمكٌن الطالبات من تلاوة المرآن الكر

 العمرٌة.

 الاهداف التفصٌلٌة

 تعرٌف الطالبات بمبادئ علم التجوٌد وأهمٌته. -1
 إكساب الطالبات المدرة على نطك الحروف من مخارجها الصحٌحة. -2
 الململة(. –المٌم الساكنة  –النون الساكنة والتنوٌن  –التجوٌد الأساسٌة )المدود تدرٌب الطالبات على تطبٌك أحكام  -3
 غرس محبة المرآن والاعتزاز بتلاوته الصحٌحة. -4
 إعداد لاعدة متمٌزة من الطالبات لمواصلة مسار الإتمان والحفظ. -5

 لعملفرٌك ا المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة
 المرحلة الابتدائٌة -1
 المرحلة المتوسطة -2

 المرحلة الثانوٌة -3

 وما بعدها المرحلة الجامعٌة -4

دار خدٌجة 
النسائٌة ودار 
 عائشة بالنبمٌة

م   5/4/2026من  
م 5/6/2026إلى 

 ٌوم(60)

 الشإون التعلٌمٌة  للبنات.
 –السائك  –المشرفة التعلٌمٌة   -معلمة  2 –مدٌرة الدار

 ةحارس -حارس 

 اجراءات التنفٌذ
 .التجوٌد المٌسرطباعة نسخ من  -3الخطة الدراسٌة.   -2 بالوسائل التعلٌمٌة. الممرتجهٌز  -1
 عمد اجتماع مع اولٌاء لأمور -5طالبة بالدورة   45وتسجٌل عدد  إعلان عن فتح التسجٌل -4
 التمرٌر الختامً. -4الحفل الختامً.   -6ارات . التموٌم والاختب -3 (ساعة x2حلمة  x اٌام فً الأسبوع5ٌومٌة ) حلمات -6

 المإشرات
 الطالبات المتمنات لكتاب للتجوٌد المٌسرنسبة  -3نسبة الحضور و الالتزام.    -2.  البرنامجفعلٌاً فً  لطالبات المسجلاتعدد ا -1
 أولٌاء الأمور.الطالبات و رضا  -4

 نتائج مماٌٌس الرضا . -5نتائج الاختبارات.    -4عدد الطالبات المتمٌزات فً البرنامج.  -3لمتابعة.  سجلات ا -2أسماء الطالبات    -1 شواهد التنفٌذ

 ريال 5000 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 
 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
 في محافظة الشماسية

 عجهذ ثبنًشكض انٕطُٙ نزًُٛخ انمطبع غٛش انشثذٙ    

 3906ثشلى 
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 برنامج نور الترتٌل فً رمضان اسم البرنامج 

 محفز ٌساعد على الثبات و الانتظام فً التلاوة. ختم المرآن الكرٌم خلال الشهر الفضٌل من خلال خطة ٌومٌة واضحة ، وجو جماعً الهدف العام

 الاهداف التفصٌلٌة

 تمكٌن الطلاب من تلاوة المرآن الكرٌم ترتٌلاً صحٌحاً وفك أحكام التجوٌد. -2 غرس محبة المرآن الكرٌم فً النفوس وتعظٌم شؤنه.-1
 لطلالة فً المراءة .رفع مستوى ا -4 تدرٌب الطلاب على حسن الأداء الصوتً و الولف والابتداء.-3
 تنمٌة الانضباط و احترام الولت و الالتزام بآداب حلمات التلاوة. -6 . تعزٌز الارتباط بالمرآن الكرٌم وجعل التلاوة عادة ٌومٌة -5
 مة.تعزٌز روح التعاون بٌن الطلاب من خلال الجو الجماعً للحل - 6  تشجٌع الطلاب على العمل بالمرآن فً حٌاتهم الٌومٌة. -3

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة
 المرحلة الابتدائٌة -1
 المرحلة المتوسطة -2

 المرحلة الثانوٌة -3
 المرحلة الجامعٌة و ما بعدها -4

الحلمات فً 
 المساجد

هـ   1/4/1443من  
هـ 24/4/1443إلى  

 ٌوم(30)
 المشرف التعلٌمً .  -معلم 1 –مدٌر المجمع ن.الشإون التعلٌمٌة  للبنٌ

 اجراءات التنفٌذ
 طالب بالبرنامج. 15وتسجٌل  إعلان عن فتح التسجٌل -3الخطة الدراسٌة.     -2    بالوسائل التعلٌمٌة. الممرتجهٌز -1

 ساعة(. x2حلمة x اٌام فً الأسبوع5حلمات ٌومٌة ) -5.   عمد اجتماع مع اولٌاء لأمور -4 -1
 التمرٌر الختامً. -6الحفل الختامً.   -3تموٌم والاختبارات.   ال -6 -2

 المإشرات
 للبرنامج.المتمنٌن  نسبة الطلاب -3نسبة الحضور و الالتزام.    -2.  البرنامجالمسجلٌن فعلٌاً فً  عدد الطلاب -1
 ا أولٌاء الأمور.   رض -4

 شواهد التنفٌذ
 نتائج الاختبارات. -4     .الحلماتفً  ٌنالمتمٌز لابعدد الط -3 سجلات المتابعة.   -2أسماء الطلاب .   -1
 نتائج مماٌٌس الرضا . -5

 ريال 2000 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 
 
 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
 في محافظة الشماسية

 عجهذ ثبنًشكض انٕطُٙ نزًُٛخ انمطبع غٛش انشثذٙ    

 3906ثشلى 
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 برنامج نسن فً عشر ذو الحجة اسم البرنامج 

 م المباركة ، وزٌادة التموى والارتباط بالله تعالى .تعمٌك تلاوة المرآن الكرٌم و التدبر فٌه خلال عشر ذو الحجة ، تعظٌماً لأجر هذه الأٌا الهدف العام

 الاهداف التفصٌلٌة

 ختم المرآن الكرٌم كاملاً أو جزء كبٌر منه خلال العشر الأوائل. -1
 المرب من الله(. –الطاعة  –التضحٌة  –تعمٌك التدبر و ربط معانً الآٌات بروح العشر )الاخلاص  -2
 لراءة المرآن الكرٌم.مضاعفة الأجر بالمواظبة على  -3
 تعزٌز الانضباط الشخصً من خلال الالتزام بالحضور. -4
 تحفٌز الاجواء الإٌمانٌة الجماعٌة عبر المتابعة و المشاركة. -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

 المرحلة الابتدائٌة -1
 المرحلة المتوسطة -2

 رحلة الثانوٌةالم -3
 المرحلة الجامعٌة و ما بعدها -4

الحلمات فً 
دار  –المساجد 

خدٌجة النسائٌة 
 والدور الخارجٌة

من  
هـ   1/12/1443

إلى  
 هـ4/12/1443

الشإون التعلٌمٌة  للبنٌن 
 والبنات.

 السائك. –المشرفة التعلٌمٌة   -معلمة 3 –مدٌرة الدار
 السائك. –لٌمً المشرف التع  -معلمٌن 3 –مدٌر المجمع

 اجراءات التنفٌذ
 طالب وطالبة. 30وتسجٌل  إعلان عن فتح التسجٌل -3الخطة الدراسٌة.    -2  بالوسائل التعلٌمٌة. الممرتجهٌز 

 .(ساعة x3حلمة  x اٌام فً الأسبوع5ٌومٌة ) حلمات -5.  لأموراعمد اجتماع مع اولٌاء  -4
 التمرٌر الختامً. -6ً.   الحفل الختام -3التموٌم والاختبارات.   -6

 المإشرات
 للبرنامج.المتمنٌن  والطالبات نسبة الطلاب -3نسبة الحضور و الالتزام.    -2.  البرنامجالمسجلٌن فعلٌاً فً  والطالبات عدد الطلاب -1
 رضا أولٌاء الأمور. -4

 شواهد التنفٌذ
 .الحلماتفً  ٌنالمتمٌز لاب والطالباتعدد الط -3سجلات المتابعة.  -2أسماء الطلاب والطالبات.   -1
 نتائج مماٌٌس الرضا . -5نتائج الاختبارات.    -4

 ريال 6000 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 
 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
 في محافظة الشماسية

 عجهذ ثبنًشكض انٕطُٙ نزًُٛخ انمطبع غٛش انشثذٙ    

 3906ثشلى 
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 برنامج الإجازة والإسناد اسم البرنامج 

 الهدف العام
تعمٌك صلة المشاركٌن بالمرآن الكرٌم تلاوةً وضبطًا وأداءً، وتؤهٌلهم لنٌل الإجازة والإسناد وفك الأصول المتمنة، تعظٌمًا 

 .لشرف الإسناد المتصل، وترسٌخًا للأمانة العلمٌة، وتعزٌزًا للتموى والارتباط بكلام الله تعالى علمًا وعملاً 

 الاهداف التفصٌلٌة

 رفع كفاءة الحفظ والإتمان لدى طلاب الحلمات المتمدمٌن .-1
 صلى الله عليه وسلم.تخرٌج حفاظ مجازٌن ٌحملون السند المتصل للنبً -2
 إحٌاء سنة الإسناد و ربط الطلاب بسلسلة المراء والعلماء عبر التارٌخ.-3
 لاب لٌكونوا معلمٌن وممرئٌن معتمدٌن فً المستمبل .إعداد نواة من الط-4
 وح التنافس الشرٌف بٌن الطلاب وتشجٌعهم على بلوغ مراتب عالٌة فً الحفظ والضبط.رنشر -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

 المرحلة المتوسطة-1
 المرحلة الثانوٌة-2

 الجامعٌة وما بعدهاالمرحلة  -3

الحلمات فً 
 المساجد

 م 1/1/2026
 )عام دراسً كامل(

 المشرف التعلٌمً.  -معلمٌن 2 –مدٌر المجمع الشإون التعلٌمٌة  للبنٌن.

 اجراءات التنفٌذ
 ب.الطلاوتسجٌل  إعلان عن فتح التسجٌل -3الخطة الدراسٌة.    -2  بالوسائل التعلٌمٌة. الممرتجهٌز  -1
.  لأموراعمد اجتماع مع اولٌاء  -6 اختبار المجٌدٌن للحفظ وضبط المخارج والأحكام. - 5 تحدٌد مستوى للطلاب الراغبٌناختبار  -4
 التمرٌر الختامً. -6الحفل الختامً.    -3التموٌم والاختبارات.   -6 ساعة(. x3فترتٌن  xاٌام فً الأسبوع 5حلمة ٌومٌة ) -5

 المإشرات
 نسبة الطلاب المتمنٌن للبرنامج. -3نسبة الحضور و الالتزام.    -2سجلٌن فعلٌاً فً البرنامج.  عدد الطلاب الم    -1
 .موررضاء أولٌاء الأ -4

 .نتائج مماٌٌس الرضا -5 نتائج الاختبارات. -4 عدد الطلاب المتمٌزٌن فً الحلمات. -3  سجلات المتابعة. -2 أسماء الطلاب.-1 شواهد التنفٌذ

 ريال 30.000 لتمدٌرٌةالمٌزانٌة ا

 
 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
 في محافظة الشماسية

 عجهذ ثبنًشكض انٕطُٙ نزًُٛخ انمطبع غٛش انشثذٙ    

 3906ثشلى 
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 برنامج أئمة الغد اسم البرنامج 

 الهدف العام
إعداد جٌل من الطلاب لٌإموا المصلٌن فً المسجد، من خلال تدرٌبهم على التلاوة الصحٌحة ، وضبط التجوٌد ،وتنمٌة الثمة بالنفس ، 

 .فً اجواء إٌمانٌة عملٌة داخل بٌوت الله

 الاهداف التفصٌلٌة

 لطلاب على الإمامة وغرس روح المٌادة المرآنٌة .تعوٌد ا -1
 إتمان التلاوة والتجوٌد وتحسٌن الصوت بالمرآن -2
 تنمٌة الثمة بالنفس عبر التجربة العملٌة فً الإمامة . -3
 غرس لٌمة الارتباط بالمسجد و المشاركة فً خدمة المجتمع -4
 ته.إعداد جٌل واعً ٌمثل المرآن بسلوكه و اخلاله لبل صو -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

 المرحلة الثانوٌة-1
 المرحلة الجامعٌة وما بعدها -2

الحلمات فً 
 المساجد

م  1/1/2026من  
 م14/3/2026إلى 

 المشرف التعلٌمً.  -معلم 1 –مدٌر المجمع الشإون التعلٌمٌة  للبنٌن.

 ٌذاجراءات التنف

 وتسجٌل الطلاب  إعلان عن فتح التسجٌل -3الخطة الدراسٌة.    -2   بالوسائل التعلٌمٌة. الممرتجهٌز -1
 اختبار المجٌدٌن للحفظ وضبط المخارج والأحكام. -5اختبار تحدٌد مستوى للطلاب الراغبٌن  -4
 لوات الجهرٌة(تدرٌبٌة للإمامة بٌن الطلاب )فً الصحصص  -6عمد اجتماع مع أولٌاء الامور -5
 التمرٌر الختامً. -6الحفل الختامً.   -3التموٌم والاختبارات.    -6

 المإشرات
 للبرنامج. الطلاب المتمنٌننسبة  -3نسبة الحضور و الالتزام.    -2.  البرنامجفعلٌاً فً  الطلاب المسجلٌنعدد  -1
 رضاء أولٌاء الامور. -4

 نتائج مماٌٌس الرضا . -5نتائج الاختبارات.    -4   .ٌزٌنالمتم الطلابعدد -3ت المتابعة.   سجلا -2أسماء الطلاب. -1 شواهد التنفٌذ

 ريال 15.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
 في محافظة الشماسية

 عجهذ ثبنًشكض انٕطُٙ نزًُٛخ انمطبع غٛش انشثذٙ    

 3906ثشلى 
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 برنامج محفزون بالمرآن اسم البرنامج 

 الهدف العام
أنشطة تربوٌة وتعلٌمٌة متنوعة ، وتوفٌر  برنامج تحفٌزي داخل الحلمات ٌهدف إلى إٌجاد بٌئة دراسٌة محفزة و تفاعلٌة، من خلال إعداد

وسائل تحفٌزٌة وتجهٌزٌة، بما ٌرفع من رضا المستفٌدٌن وٌملل من نسب التسرب ، وٌجعل الطالب أكثر ارتباطا بالمرآن الكرٌم 
 وانخراطا فً العملٌة التعلٌمٌة.

 الاهداف التفصٌلٌة

 لتحفٌظ.للاستمرار فً حلمات ا والطالبات تعزٌز دافعٌة الطلاب -1
 رفع نسبة رضا المستفٌدٌن عن البٌئة التعلٌمٌة فً الحلمة. -2
 المنتظمٌن. والطالبات تخفٌض نسبة التسرب من الطلاب -3
 تهٌئة وتجهٌز البٌئة الدراسٌة بوسائل تعلٌمٌة حدٌثة وجاذبة. -4
 لمختلفة.تنوٌع البرامج التحفٌزٌة والتفاعلٌة بما ٌتناسب مع احتٌاجات الفئات العمرٌة ا -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة
 المرحلة الابتدائٌة-1
 المرحلة المتوسطة-2

 المرحلة الثانوٌة-3
 المرحلة الجامعٌة وما بعدها -4

 –الحلمات فً المساجد 
دار خدٌجة النسائٌة 

بالشماسٌة ودار عائشة 
 بالنبمٌة.

م   5/4/2026من  
م 4/6/2026إلى 

 ٌوم(60)

 الشإون التعلٌمٌة  للبنٌن.
 الشإون التعلٌمٌة  للبنات.

 السائك. –المشرفة التعلٌمٌة   -معلمة 6 –مدٌرة الدار
 المشرف التعلٌمً.  -معلم 4 –مدٌر المجمع

 اجراءات التنفٌذ
 وتسجٌل الطلاب  تح التسجٌلإعلان عن ف -3الخطة الدراسٌة.     -2   بالوسائل التعلٌمٌة. الممرتجهٌز -1
 التموٌم والاختبارات. -6. (ساعةx2حلمة x اٌام فً الأسبوع5ٌومٌة ) حلمة -5عمد اجتماع مع أولٌاء الامور  -4
 التمرٌر الختامً. -6الحفل الختامً.  -3

 المإشرات
 للبرنامج. الطلاب والطالبات المتمنٌننسبة  -3   نسبة الحضور و الالتزام. -2.  البرنامجفعلٌاً فً  الطلاب والطالبات المسجلٌنعدد  -1
 رضاء أولٌاء الأمور. -4

 شواهد التنفٌذ
 نتائج الاختبارات. -4   .ٌزٌنالمتم الطلاب والطالباتعدد -3سجلات المتابعة.    -2أسماء الطلاب والطالبات.-1
 نتائج مماٌٌس الرضا .-5

 ريال 24.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 
 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
 في محافظة الشماسية
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 المسابمات نامج اسم البر

 الهدف العام
المساهمة فً تحمٌك رسالة المملكة العربٌة السعودٌة فً العناٌة بكتاب الله تعالى، من خلال غرس محبته فً نفوس الطلاب والطالبات 

 وتشجٌعهم على حفظه و تلاوته وتجوٌده و تدبر معانٌه، بما ٌعزز المٌم الإٌمانٌة و الاخلاق الحمٌدة لدٌهم.

 اف التفصٌلٌةالاهد

 تحمٌك عناٌة المملكة العربٌة السعودٌة بالمرآن الكرٌم وتعلٌمه. -1
 تشجٌع الطلاب والطالبات على الإلبال على كتاب الله تعالى تلاوةً وتجوٌداً وحفظاً وفهماً ، أداءً وتدبراً. -2
 المنافسة الشرٌفة بٌن حفظة كتاب الله. -3
 لكرٌم.إبراز المتمٌزٌن فً حفظ المرآن ا -4

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

 جمٌع الفئات

الحلمات  -ممر الجمعٌة 
دار  –فً المساجد 

خدٌجة النسائٌة 
 بالشماسٌة.

 م 1/1/2026
 )تمام على مدار العام(

 الشإون التعلٌمٌة  للبنٌن.
 الشإون التعلٌمٌة  للبنات.

 السائك. –المشرفة التعلٌمٌة   -معلمة 6 –مدٌرة الدار
 المشرف التعلٌمً.  -معلم 4 –مدٌر المجمع

 اجراءات التنفٌذ
 خطة المسابمة وشروطها والمستهدفٌن.-2    بالوسائل التعلٌمٌة. الممرتجهٌز -1
 كل مسابمة.تحدٌد الجوائز ل -4بالمسابمة  وطرٌمتها وتسجٌل الطلاب والطالبات.   إعلان عن فتح التسجٌل -3
 التمرٌر الختامً. -6الحفل الختامً وتسلٌم الجوائز.  -3تحدٌد لجان الاختبارات وتنفٌذ الاختبارات.   -6البحث عن راعً للمسابمة.   -5

 المإشرات
حضور و نسبة ال -3.  المسابمةفعلٌاً فً  الطلاب والطالبات المسجلٌنعدد  -2تفعٌل حمٌبة خطة المسابمة وشروطها ونشرها .  -1

 رضاء أولٌاء الامور. -5الطلاب والطالبات المتمدمٌن للاختبارات.  نسبة  -4الالتزام.   

 شواهد التنفٌذ
 .تشكٌل لجان الاختبارات -3سجلات الاختبارات.   -2أسماء الطلاب والطالبات المسجلٌن بالمسابمة.   -1

 نتائج مماٌٌس الرضا . -6   توثك المسابمة تصور وفٌدٌوها -5تسلٌم جوائز المسابمة.   -4 -1

 ريال 30000 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 
 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
 في محافظة الشماسية

 عجهذ ثبنًشكض انٕطُٙ نزًُٛخ انمطبع غٛش انشثذٙ    
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 برنامج طرق التدرٌس المتنوعة اسم البرنامج 

 .رفع كفاءة المعلمٌن فً استخدام استراتٌجٌات تدرٌس متنوعة وفعالة الهدف العام

 توظٌف التمنٌة فً التعلٌم. -3  حدٌثة.تطبٌك استراتٌجٌات تدرٌس  -2  التعرف على أنماط التعلم.-1 الاهداف التفصٌلٌة

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

 المعلمٌن والمعلمات

المعلمٌن فً ممر -1
 الجمعٌة.

المعلمات فً دار -2
 خدٌجة النسائٌة.

  م 16/6/2026من 
م 14/6/2026إلى 

 (أٌام4ولمدة )
 الشإون التعلٌمٌة

 مدٌر الموارد البشرٌة. -1
 المدرب. -2

 مدٌر الشإون التعلٌمٌة. -3

 اجراءات التنفٌذ
 ورش عمل. -3الحمٌبة التدرٌبٌة.   -2تسجٌل أسماء المعلمٌن والمعلمات المستهدفٌن.   -1
 تطبٌمات عملٌة -5منالشات جماعٌة.   -4

 الرضا تنانتائج استبٌا -3جودة التفاعل.   -2عدد الحضور.    -1 المإشرات

 شهادات الحضور/الشكر -4نماذج من أوراق العمل.   -3.   سجل الحضور -2والحمٌبة التدرٌبٌة      خطة البرنامج المعتمدة -1 شواهد التنفٌذ

 ريال 1500 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 
 
 
 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
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 برنامج تربوي لمراحل النمو وفهم طبٌعة المستفٌد اسم البرنامج 

 الهدف العام
لمعلمٌن والمشرفٌن من فهم خصائص النمو لدى الطلاب فً مراحلهم المختلفة ، والتعامل التربوي السلٌم مع احتٌاجاتهم النفسٌة تمكٌن ا

 والتعلٌمٌة

 الاهداف التفصٌلٌة

 التعرف على خصائص النمو الجسمً والعملً والانفعالً فً كل مرحلة عمرٌة. -1
 ات التربوٌة داخل الصف وخارجه.توضٌح أثر فهم النمو على تحسٌن الممارس-2
 اكتساب مهارات التعامل مع الطلاب وفك احتٌاجاتهم النمائٌة.-3
 تعزٌز الجانب الإنسانً والتربوي فً العلالة بٌن المعلم والطالب-4

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

ن المعلمون والمعلمات ، والمشرفو
 والمشرفات

المعلمٌن فً ممر -1
 الجمعٌة.

المعلمات فً دار -2
 خدٌجة النسائٌة.

 م4/6/2026من 
 .الشإون التعلٌمٌة م12/6/2026إلى  

 مدٌر الموارد البشرٌة. -1
 المدرب. -2

 مدٌر الشإون التعلٌمٌة. -3

 اجراءات التنفٌذ
 رش عمل تحلٌل موالف تربوٌة والعٌة.تنفٌذ و -2   تمدٌم عرض تمدٌمً حول خصائص النمو ومراحله. -1
 تطبٌك عملً لأنشطة صفٌة تراعً مراحل النمو. -4    منالشات جماعٌة حول كٌفٌة التعامل مع الفروق الفردٌة. -3
 .تمٌٌم ختامً واستبانة لمٌاس الأثر -5

 المإشرات
 %.60ارتفاع وعً المعلمٌن بخصائص النمو بنسبة لا تمل عن  •
 ن أثناء الأنشطة التدرٌبٌة.تفاعل المشاركٌ •
 .نتائج إٌجابٌة فً استبانة لٌاس الأثر •

 شهادات الحضور/الشكر. -4نماذج من أوراق العمل    -3.   سجل الحضور -2والحمٌبة التدرٌبٌة.    خطة البرنامج المعتمدة-1 شواهد التنفٌذ

 ريال. 1500 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 
 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان
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 والأمن الفكريبرنامج حصانة  اسم البرنامج 

 الهدف العام
توجٌه منسوبً الجمعٌة وفك منهج السلف الصالح وتحصٌنهم من الانحراف والغلو ، عبر جملة من الإجراءات العلمٌة والعملٌة التً 

 تعزز ثباتهم أمام التٌارات المحاربة للمفاهٌم الصحٌحة المتعلمة بدٌنهم وولاة أمرهم ووطنهم المملكة العربٌة السعودٌة.

 الاهداف التفصٌلٌة

 تحصٌن منسوبً الجمعٌة من شبهات الغلاة والمنحرفٌن. -1
 ترسٌخ المنهج الوسطً لدى منسوبً الجمعٌة. -2
 التؤكٌد على المكانة الشرعٌة للمملكة العربٌة السعودٌة. -3
 تعمٌك الولاء للدٌن والوطن وولاة الأمر لدى منسوبً الجمعٌة. -4

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ لتنفٌذمكان ا الفئة المستهدفة

المعلمٌن  –طلاب وطالبات الجمعٌة 
 .المشرفٌن والمشرفات –والمعلمات 

 –ممرات الجمعٌة 
الدور  –الحلمات 

 النسائٌة

خلال العام المٌلادي 
 م 2026

 )كل فصل دراسً(
 مدٌر الشإون التعلٌمٌة

 النسائً. وحدة الإشراف -2الشإون التعلٌمٌة. -1
 الشإون المالٌة. -4 الخدمات المساندة.  -3

 اجراءات التنفٌذ
   تحدٌد أماكن تنفٌذ البرنامج. -4 تحدٌد فرٌك العمل والمهام. -3 تحدٌد مٌزانٌة البرنامج. -2   بناء خطة البرنامج والحمٌبة التنفٌذٌة. -1
 .معارض -مسابمات  -ورش عمل  –ورات د –لماءات  –كلمات  –تنفٌذ البرنامج على شكل : محاضرات  -5
 التمرٌر الختامً للبرنامج ولٌاسات الرضى والتغذٌة الراجعة والأثر. -6

 المإشرات
 %.30بنسبة لا تمل عن  الطلاب والطالبات والمعلمٌن والمعلمات والمشرفٌن والمشرفات الحصانة والأمن الفكري لدىارتفاع  -1
 .الرضىنتائج إٌجابٌة فً استبانة لٌاس  -3  .البرنامج فً أنشطنه المتعددةتنفٌذ تفاعل المشاركٌن أثناء  -2
 والتغذٌة الراجعة. الأثردراسات نتائج إٌجابٌة فً  -3

 شواهد التنفٌذ
 فواتٌر الصرف على البرنامج. -4 شهادات الشكر والتمدٌر. -3  كشوفات المشاركٌن و الحضور. -2  خطة البرنامج ومراحل تنفٌذه. -1
 التمرٌر الختامً. -6  .تتمارٌر الفعالٌات والصور والفٌدٌوها -5

 ريال 20.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 دروة فً سٌاسات و لوائح الجمعٌة اسم البرنامج 

 رفع كفاءة منسوبً الجمعٌة فً فهم وتطبٌك السٌاسات واللوائح الداخلٌة بما ٌضمن الالتزام والحوكمة الفاعلة. لهدف العاما

 الاهداف التفصٌلٌة

 تعرٌف المشاركٌن بؤهم السٌاسات واللوائح المنظمة لعمل الجمعٌة. -1
 ربحً.تعزٌز الوعً بالأنظمة المانونٌة ذات العلالة بالمطاع غٌر ال -2
 تمكٌن الموظفٌن من تطبٌك الإجراءات الداخلٌة وفماً للوائح المعتمدة. -3
 بناء ثمافة مإسسٌة لائمة على الشفافٌة والمساءلة. -4

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

أعضاء مجلس الإدارة، أعضاء 
الجمعٌة العمومٌة، والإدارة 

 تنفٌذٌة للجمعٌة.ال
 ممر الجمعٌة

تنفٌذ أكثر من دورة 
على مدار العام حسب 

 الفئة المستهدفة

 –مدٌر الموارد البشرٌة 
 الشإون الإدارٌة

 مدٌر الموارد البشرٌة -2 مدرب متخصص. -1
 الإعلام والتوثٌك. -4 الشإون الإدارٌة. -3

 اجراءات التنفٌذ
والحمٌبة  تجهٌز الماعة والمواد التدرٌبٌة -3 ترشٌح المشاركٌن وإرسال الدعوات. -2 إعداد خطة التدرٌب وجدول الجلسات. -1

 رفع تمرٌر ختامً للإدارة. -6تمٌٌم الدورة واستطلاع رضا المشاركٌن. -5 تنفٌذ الدورة حسب الجدول المحدد. -4 .التدرٌبٌة

 المإشرات
تطبٌك التوصٌات الناتجة عن  -4 مستوى الالتزام باللوائح بعد الدورة. تحسن  -3نسبة رضا المشاركٌن. -2 .بالدورةعدد المشاركٌن  -1

 الدورة.

 شواهد التنفٌذ
 لائمة الحضور. -2 صور من تنفٌذ الدورة. -1
 نسخة من المادة التدرٌبٌة المعتمدة -5 التمرٌر الختامً. -4 استمارات التمٌٌم. -3

 ريال 1500 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 ورة عن دور مجلس الإدارة والجمعٌة العمومٌة بالجمعٌةد اسم البرنامج 

 الهدف العام
رفع كفاءة أعضاء مجلس الإدارة والجمعٌة العمومٌة فً أداء أدوارهم ومسإولٌاتهم وفماً للأنظمة واللوائح المعتمدة بما ٌعزز الحوكمة 

 والشفافٌة فً عمل الجمعٌة.

 الاهداف التفصٌلٌة

 مجلس الإدارة ومسإولٌاته المانونٌة والإدارٌة.توضٌح مهام وصلاحٌات  -1
 تعرٌف المشاركٌن بمهام الجمعٌة العمومٌة وآلٌات عمد اجتماعاتها واتخاذ المرارات. -2
 تعزٌز مفهوم الحوكمة الرشٌدة فً مإسسات المطاع غٌر الربحً. -3
 .ٌةتمكٌن المشاركٌن من تطبٌك أفضل الممارسات فً إدارة الجمع -3
 العلالة التكاملٌة بٌن مجلس الإدارة والإدارة التنفٌذٌة.توضٌح  -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

أعضاء مجلس الإدارة، أعضاء 
الجمعٌة العمومٌة، والإدارة 

 التنفٌذٌة للجمعٌة.
 ممر الجمعٌة

 دورتٌن خلال العام :
 م14/4/2026الاولى: 

 م12/3/2026انٌة: الث

 –مدٌر الموارد البشرٌة 
 الشإون الإدارٌة

 مدٌر الموارد البشرٌة -2مدرب متخصص.  -1
 الإعلام والتوثٌك. -4الشإون الإدارٌة.  -3

 اجراءات التنفٌذ
 جمعٌة العمومٌة.ترشٌح المشاركٌن من مجلس الإدارة وال -2 وتحدٌد محاور الدورة. إعداد الحمٌبة التدرٌبٌة والخطة التدرٌبٌة -1
 توزٌع الشهادات واستطلاع آراء المشاركٌن. -5   تنفٌذ الدورة وتمدٌم المادة العلمٌة. -4  تجهٌز الماعة أو المنصة الإلكترونٌة. -3
 إعداد تمرٌر ختامً ٌتضمن النتائج والتوصٌات. -6

 المإشرات
 والجمعٌة العمومٌة لمهامهم فً الجمعٌة.مدى فهم أعضاء مجلس الإدارة  -2فً الدورة.   عدد المشاركٌن  -1
 مدى تطبٌك التوصٌات فً الاجتماعات المادمة. -4  نسبة رضا المشاركٌن. -3

 شواهد التنفٌذ
 نسخة من المادة التدرٌبٌة. -5   التمرٌر الختامً. -4  استمارات تمٌٌم الدورة. -3 لائمة الحضور. -2  صور من الدورة. -1
 شهادات الحضور  -6

 ريال 1500 لمٌزانٌة التمدٌرٌةا

 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
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 دورة عن مجالات الحوكمة اسم البرنامج 

 الهدف العام
تعزٌز فهم وممارسة مبادئ ومجالات الحوكمة لدى منسوبً الجمعٌة بما ٌسهم فً رفع مستوى الشفافٌة والكفاءة وتحمٌك 

 الاستدامة المإسسٌة.

 الاهداف التفصٌلٌة

 كمة وأهمٌتها فً العمل غٌر الربحً.تعرٌف المشاركٌن بمفهوم الحو -1
 توضٌح مجالات الحوكمة الأساسٌة )المٌادة، الشفافٌة، الإفصاح، المساءلة، الالتزام، الرلابة(. -2
 تمكٌن المشاركٌن من تطبٌك مبادئ الحوكمة فً مجالات عمل الجمعٌة المختلفة. -3
 ن الأداء المإسسً.رفع مستوى الوعً بدور الحوكمة فً الحد من المخاطر وتحسٌ -4
 تعزٌز التكامل بٌن مجلس الإدارة والإدارة التنفٌذٌة فً تطبٌك الحوكمة. -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

أعضاء مجلس الإدارة، أعضاء 
الجمعٌة العمومٌة، والإدارة 

 التنفٌذٌة للجمعٌة.
 ممر الجمعٌة

 رتٌن:تنفٌذ دو
 م13/4/2026الاولى:
 م20/4/2026الثانٌة:

 الشإون الإدارٌة
 الشإون الإدارٌة. -2مدرب متخصص.  -1
 الإعلام والتوثٌك. -3 

 اجراءات التنفٌذ

 التواصل مع المدرب واعتماد المادة العلمٌة. -2 إعداد الخطة التدرٌبٌة وجدول المحاور. -1
 تجهٌز الماعة / المنصة التدرٌبٌة. -4   تسجٌل.دعوة المشاركٌن المستهدفٌن وتؤكٌد ال -3
 تمٌٌم الدورة واستطلاع رضا المشاركٌن. -6 تنفٌذ الدورة وفك الخطة الزمنٌة المحددة. -5
 إعداد التمرٌر الختامً ورفع التوصٌات للإدارة. -3

 المإشرات
 .ر الحوكمة فً الجمعٌة بعد الدورةمعاٌٌتحسن مستوى الالتزام ب -3   نسبة رضا المشاركٌن.  -2   عدد المشاركٌن. -1
 تنفٌذ توصٌات الدورة ضمن خطة العمل السنوٌة.  -4

 شواهد التنفٌذ
 نسخة من المادة التدرٌبٌة. -5   التمرٌر الختامً. -4  استمارات تمٌٌم الدورة. -3 لائمة الحضور. -2  صور من الدورة. -1
 شهادات الحضور  -6

 ريال 1500 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
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 دورة مهام الموظف والمٌثاق الأخلالً اسم البرنامج 

 الهدف العام
تعزٌز التزام الموظفٌن بمهامهم الوظٌفٌة وبالمعاٌٌر الأخلالٌة والمهنٌة بما ٌحمك بٌئة عمل فاعلة تتسم بالنزاهة والانضباط 

 والمسإولٌة.

 الاهداف التفصٌلٌة

 م وفماً للوصف الوظٌفً المعتمد.تعرٌف الموظفٌن بمهامهم ومسإولٌاته -1
 توضٌح أهمٌة الالتزام بالمٌثاق الأخلالً والمٌم المإسسٌة للجمعٌة. -2
 غرس مفاهٌم السلون المهنً الإٌجابً والشفافٌة فً بٌئة العمل. -3
 رفع مستوى الوعً بالأنظمة الداخلٌة والإجراءات الإدارٌة المرتبطة بالأداء والانضباط. -4
 ح العمل الجماعً والمسإولٌة المشتركة بٌن الموظفٌن.تنمٌة رو -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

 ممر الجمعٌة جمٌع العاملٌن بالجمعٌة
 م 6/4/2026

 لمدة )ٌوم(
 مدٌر الموارد البشرٌة

 مدرب متخصص. -1
 لسم الموارد البشرٌة. -2
 توثٌك.الإعلام وال -3

 اجراءات التنفٌذ
 تجهٌز الماعة والمستلزمات التدرٌبٌة. -2   خطة الدورة ومحاورها التدرٌبٌة.الحمٌبة التدرٌبٌة وإعداد  -1
 تطبٌك استمارات تمٌٌم ولٌاس أثر الدورة. -4      تنفٌذ الدورة التفاعلٌة وفك الجدول المعتمد. -3
 إعداد التمرٌر الختامً ورفعه للإدارة. -5

 المإشرات
 فهم الموظف لمهامه الوظٌفٌة -3    نسبة رضا المشاركٌن. -2   .عدد المشاركٌن -1
 تطبٌك التوصٌات الواردة فً التمرٌر النهائً.  -5   ملاحظة تحسن فً الالتزام بالمٌثاق الأخلالً بعد الدورة. -4

 شواهد التنفٌذ
 التمرٌر الختامً للدورة. -4   استمارات التمٌٌم. -3   لائمة الحضور المولعة. -2   صور من الدورة. -1
 شهادات حضور للمشاركٌن -6    نسخة من المادة التدرٌبٌة. -5

 ريال 1500 المٌزانٌة التمدٌرٌة

 



 

 

 غؼٕدٚخانًًهكخ انؼشثٛخ ان

 الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  
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 برنامج المتجر الالكترونً ) منصة التبرع الالكترونً ( اسم البرنامج 

 الهدف العام
منصة تبرع إلكترونً( لزٌادة مصادر الدخل وتنوٌع طرق التبرع )رلمٌة مبتكرة متجر إلكترونً تمكٌن الجمعٌة من تطوٌر واستخدام لنوات 

 وتحسٌن تجربة المتبرعٌن.

 الاهداف التفصٌلٌة

 بطرٌمة احترافٌة. برامجهاالجمعٌة و مشارٌعإلكترونً ٌعرض  منصة تبرعإنشاء وتفعٌل  -1
 مع الأنظمة المحلٌة. تطوٌر نظام تبرع إلكترونً آمن وسهل الاستخدام متوافك -2
 تعزٌز الوعً الداخلً لدى منسوبً الجمعٌة حول إدارة المنصات الإلكترونٌة والتسوٌك الرلمً. -3
 زٌادة حجم التبرعات والمبٌعات عبر المنوات الإلكترونٌة بنسبة مستهدفة. -4
 تحسٌن صورة الجمعٌة الرلمٌة وتعزٌز التواصل مع المجتمع والمتبرعٌن. -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

منسوبو الجمعٌة المعنٌون بالتسوٌك   -1
 وجمع الموارد المالٌة.

الفرٌك التمنً والإعلامً فً   -2
 الجمعٌة.

المتبرعون والجمهور العام المستفٌد  -3
 من المنصات الإلكترونٌة.

 ممر الجمعٌة
بداٌة العام 

م حتى 2026
 ٌتهنها

 إدارة تمنٌة المعلومات. -1
 الشإون المالٌة. -2

 مطور/مصمم المتجر الإلكترونً. -2 منسك المشروع. -1
 مختص بالتسوٌك الرلمً وإدارة المحتوى. -3
 العلالات العامة والإعلام للتروٌج. -5 .المالٌة  الشإون -4

 اجراءات التنفٌذ

 .(منصة التبرع)إعداد خطة فنٌة وتصمٌم المتجر  -2    ة الإلكترونٌة.دراسة احتٌاجات الجمعٌة وتحدٌد أهداف المنص -1
   اختبار النظام الإلكترونً وضمان توافمه مع أنظمة التبرع الرسمٌة. -4   اعتماد الهوٌة البصرٌة والمحتوى الإعلامً للمتجر. -3
     ٌاً والتروٌج لها عبر المنوات الإعلامٌة.إطلاق المنصة رسم -6   تدرٌب الفرٌك على إدارة المتجر وتحدٌث المحتوى. -5
 متابعة الأداء وإعداد تمارٌر دورٌة عن عدد الزوار والتبرعات. - 7 

 المإشرات
 .العامعدد التبرعات الإلكترونٌة عبر المتجر خلال  -2  تشغٌل المنصة الإلكترونٌة خلال المدة المحددة. -1
 .زٌادة الإٌرادات من المنوات الإلكترونٌة  -4 .رضا المتبرعٌن والمستخدمٌن نسبة  -3

 شواهد التنفٌذ
  صور ومواد توثٌمٌة من مراحل الإطلاق. -3    تمارٌر الأداء والإحصائٌات الشهرٌة.  -2     .(المتجر الإلكترونً)روابط المنصة  -1
 لانٌة والتروٌجٌة.نسخ من المواد الإع -5            محاضر الاجتماعات الخاصة بالتطوٌر والإطلاق. -4 

 ريال 10.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 صٌانة المبانً والماعات والفصول الدراسٌة وتزوٌدها بالأجهزة والأدوات اللازمة اسم البرنامج 

 الهدف العام
تً تدعم العملٌة التعلٌمٌة تهٌئة بٌئة دراسٌة آمنة و جذابة من خلال تحسٌن و صٌانة المرافك التعلٌمٌة و توفٌر التجهٌزات و الأدوات ال

 بكفاءة  وجودة عالٌة

 الاهداف التفصٌلٌة

 تحدٌد الاحتٌاجات الفعلٌة للمبانً والماعات الدراسٌة من صٌانة وتجهٌز.-1
 تنفٌذ أعمال الصٌانة الولائٌة والعلاجٌة للأثاث والتجهٌزات المدرسٌة.-2
 الحدٌثة. تزوٌد الماعات الدراسٌة بالأجهزة والأدوات التعلٌمٌة-3
 رفع مستوى الجاهزٌة المكانٌة لبدء العام الدراسً أو الفعالٌات التعلٌمٌة.-4
 .ضمان الاستخدام الأمثل للمرافك والأجهزة وصٌانتها الدورٌة-5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة
 دار خدٌجة النسائٌة.-1

 الدور الخارجٌة.-2
 مركز التلمٌن للبنات.-3
 مركز التلمٌن للبنٌن.-4
 الحلمات فً المساجد.-5

 مبانً الجمعٌة
 م 1/3/2026من 
 م1/6/2026إلى 

الشإون الادارٌة / لسم 
 الصٌانة

الفنٌون و المختصون بالأعمال الكهربائٌة والنجارة 
الشإون  –الشإون الإدارٌة  –والدهان وأعمال الجمعٌة 

 المالٌة

 التنفٌذاجراءات 

 إعداد خطة الصٌانة وتوزٌع الفرق الفنٌة حسب الأولوٌة. -2 والماعات. الدورحصر الاحتٌاجات المٌدانٌة فً  -1
 صٌانة الأثاث، الإنارة، المكٌفات، وشبكات الكهرباء.  -3
 عات للاستخدام.التؤكد من جاهزٌة الما -5  تزوٌد الماعات بالأجهزة التعلٌمٌة )شاشات، حواسٌب، سبورات ذكٌة(.  -4
 إعداد تمرٌر ختامً ٌتضمن ما تم إنجازه والصعوبات والتوصٌات  -6

 المإشرات
 إنجاز أعمال الصٌانة ضمن المدة المحددة. -2  %.45إلى والدور النسائٌة ارتفاع نسبة جاهزٌة الماعات الدراسٌة -1
 .والمستفٌدٌن عن مستوى التنفٌذالمشرفٌن ومدراء المجمعات ومدٌرات الدور النسائٌة والتلمٌن رضا  -3

 شواهد التنفٌذ
 نماذج طلبات الصٌانة أو التجهٌز.-4 صور توثٌمٌة لبل وأثناء وبعد التنفٌذ.-3خطة العمل المجدولة.  -2سجل المتابعة المٌدانٌة. -1
 تمارٌر مالٌة عن الصٌانة. -6 تمارٌر فنٌة من الفرٌك المنفذ.-5

 ريال 15.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 تزوٌد الجمعٌة بالأجهزة والأدوات التمنٌة اللازمة لعملٌات التواصل والاتصال اسم البرنامج 

 الهدف العام
عزٌز البنٌة التمنٌة للجمعٌة لضمان سرعة وكفاءة التواصل الداخلً والخارجً، ودعم الأداء الإداري والإعلامً من خلال تزوٌدها بؤحدث ت

 .الأجهزة والأدوات التمنٌة

 الاهداف التفصٌلٌة

 برنامج الكترونً معتمد ٌشمل جمٌع أعمال الجمعٌة.-1
 تحدٌث أجهزة الحاسب الآلً والطابعات وشاشات العرض داخل الجمعٌة.-2
 توفٌر وسائل اتصال فعاّلة )هواتف ذكٌة، أجهزة اتصال لاسلكٌة، شبكات إنترنت عالٌة السرعة(.-3
 ن والجهات الشرٌكة من خلال المنصات الرلمٌة.تحسٌن جودة التواصل مع المستفٌدٌ-4
 رفع كفاءة الأداء الإداري بتملٌل الأعطال التمنٌة وضمان استمرارٌة العمل.-5
 .توظٌف التمنٌة فً الاجتماعات واللماءات الافتراضٌة لرفع الإنتاجٌة-6

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

منسوبو الجمعٌة )الإدارة، لسم 
 الشإونالعلالات العامة والإعلام، 

 (.الإسناد -الشإون التعلٌمٌة  – المالً

ممر الجمعٌة 
الرئٌسً وممرات 
 الجمعٌة الأخرى.

 م1/1/2026
لسم الشإون الإدارٌة 
والمالٌة / وحدة التمنٌة 

 والمعلومات.

 تمنٌة المعلومات. سإولم -1
 عمود.ممثل لسم المشترٌات وال -2
 منسك الاتصالات والعلالات العامة. -3
 مسإول الاحتٌاج -4

 اجراءات التنفٌذ

  حصر الأجهزة والأدوات التمنٌة المطلوبة فً جمٌع ألسام الجمعٌة. - 2شراء وتفعٌل برنامج رافد الكترونً فً جمٌع أعمال الجمعٌة.   -1
 تنفٌذ عملٌة الشراء وفك الأنظمة المعتمدة. -4   دٌن.إعداد لائمة المواصفات الفنٌة بالتنسٌك مع الموردٌن المعتم -3
 تدرٌب الموظفٌن على استخدام الأدوات التمنٌة الجدٌدة. -6 تركٌب الأجهزة وتشغٌلها فً الموالع المحددة. -5
 إعداد تمرٌر نهائً عن جاهزٌة الأنظمة والأجهزة بعد التنفٌذ. -3

 المإشرات
  ٪.60انخفاض الأعطال التمنٌة بنسبة  -3 ٪ من الأجهزة المستهدفة.100اكتمال تركٌب وتشغٌل  -2وجود برنامج رافد الالكترونً.   -1
 ٪.60سرعة إنجاز المعاملات الداخلٌة بنسبة   - 5   عن جاهزٌة بٌئة العمل التمنٌة. العاملٌنارتفاع مستوى رضا   -4

 شواهد التنفٌذ
 صور توثٌمٌة أثناء التركٌب والتشغٌل. -3 استلام الأجهزة والأدوات من الموردٌن. محاضر -2عمد شراء برنامج رافد الالكترونً.   -1
نماذج تدرٌب الموظفٌن على الأجهزة  -6 فواتٌر الشراء والإٌصالات الرسمٌة. -5  تمرٌر فنً من لسم تمنٌة المعلومات بعد التنفٌذ. -4

 نماذج من الخدمات الممدمة. - 6.   استبانة لمٌاس رضا المستخدمٌن عن التجهٌزات التمنٌة-3 الجدٌدة.

 ريال 23.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 برنامج استبٌانات الرضا اسم البرنامج 

 الهدف العام
ة، بهدف رفع جودة عن خدمات وبرامج الجمعٌ ، والشركاء لٌاس وتحسٌن مستوى رضا المستفٌدٌن، الموظفٌن، والمتطوعٌن

 الأداء وتعزٌز كفاءة العمل المإسسً.

 الاهداف التفصٌلٌة

 تصمٌم وتطبٌك استبٌانات لمٌاس رضا المستفٌدٌن عن الخدمات الممدمة. -1
 لٌاس رضا الموظفٌن عن بٌئة العمل والعملٌات الإدارٌة الداخلٌة. -2
 الجمعٌة.لٌاس رضا المتطوعٌن عن تجربتهم فً المشاركة فً أنشطة  -3
 لٌاس رضا الشركاء عن تجربتهم فً المشاركة فً أنشطة الجمعٌة -4
 تحلٌل النتائج لاكتشاف نماط الموة وفرص التحسٌن. -4
 .والتغذٌة الراجعة إعداد تمارٌر دورٌة تساعد فً اتخاذ لرارات تطوٌرٌة مبنٌة على البٌانات -5

 فرٌك العمل إول عن التنفٌذالمس تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

 ممر الجمعٌة العاملٌن بالجمعٌة

من بداٌة العام وبعد نهاٌة 
كل برنامج أو مشروع 

)الإعداد، التنفٌذ، 
 والتحلٌل(.

إدارة  –الشإون الإدارٌة 
 البرامج والانشطة

 الشإون الإدارٌة. •.  لسم تمنٌة المعلومات• 
 .لٌةالشإون الما •إدارة البرامج و الأنشطة.  •

 اجراءات التنفٌذ

 إعداد الاستبٌانات إلكترونٌاً وورلٌاً.  -2  تحدٌد الفئات المستهدفة وتصمٌم أدوات المٌاس المناسبة لكل فئة. -1
 البرٌد الإلكترونً، الرسائل، المولع الإلكترونً(.حضوري ،عبر المنوات المناسبة )وتطبٌمها  نشر الاستبٌانات  -3
 إعداد تمارٌر مفصلة بنتائج الرضا ونماط التحسٌن. -5 استخدام أدوات التحلٌل الإحصائً.ت بجمع وتحلٌل البٌانا -4
 التغذٌة الراجعة للفئات المستهدفة. -3  وتضمٌنها فً خطة التحسٌن المإسسً. مجلس الإدارةعرض النتائج على  -6

 المإشرات
 نسبة رضا المستفٌدٌن. •. الاستبٌانات  المشاركة فً • عدد الاستجابات المستلمة من كل فئة مستهدفة. •
 عدد التوصٌات التطوٌرٌة الناتجة عن نتائج الاستبٌان. •

 شواهد التنفٌذ
 محاضر الاجتماعات الخاصة بمنالشة النتائج. • تمارٌر التحلٌل والنتائج. • نسخ من الاستبٌانات المستخدمة. •
 ت من حملات التروٌج والمشاركة.صور أو لمطا • لناتجة عن البرنامج.خطة التحسٌن ا •

 ريال2000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 برنامج حافز التدرٌبً للعاملٌن اسم البرنامج 

 الهدف العام
ملٌن من خلال تطوٌر مهاراتهم المهنٌة والسلوكٌة، وتعزٌز ثمافة التعلم المستمر بما ٌسهم فً تحسٌن جودة العمل رفع كفاءة وأداء العا

 .الجمعٌةوتحمٌك أهداف 

 الاهداف التفصٌلٌة

 تًكين انعبيهين ين اكتسبة يعبرف ًييبراد جذيذح يزتجطخ ثًجبل عًهيى. -1

 انعًم ين خلال انتذريت الإنزايي.تعزيز الانتزاو انًيني ًالانضجبط في ثيئخ  -2

 دعى انتحفيز انذاتي نذٍ انًٌظفين ين خلال رثظ انتذريت ثًسبرىى انٌظيفي. -3

 انًسبىًخ في تحسين الأداء انًؤسسي انعبو ًرفع يستٌٍ رضب انًستفيذين. -4

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

ثًختهف  انجًعيخبيهين في جًيع انع

انًبنيخ ً انًستٌيبد الإداريخ ً

 .انتعهيًيخ ً انًسبنذح

يقزاد انجًعيخ ً 

ينصبد انتذريت 

الإنكتزًني 

 انًعتًذح.

يستًزح طٌال انعبو ثٌاقع 

ثلاث دًراد تذريجيخ عهَ 

 الأقم نكم يٌظف.
 إدارح انًٌارد انجشزيخ

 مدربون معتمدون.•  منسك التدرٌب.• 
 فنً لمنصات التعلم الإلكترونً.الدعم ال• 
 لجنة تمٌٌم الأداء التدرٌبً.• 
 الشإون المالٌة.• 

 اجراءات التنفٌذ

 إعداد خطة التدرٌب السنوٌة وجدول الدورات. -2 حصر الاحتٌاجات التدرٌبٌة السنوٌة لجمٌع الإدارات. -1
 ظفٌن حسب مجالاتهم وتخصصاتهم.ترشٌح المو -5تجهٌز الحمائب التدرٌبٌة.  -4تجهٌز ممرات التدرٌب.  -3
 تمٌٌم فعالٌة التدرٌب من خلال استبٌانات واختبارات لصٌرة. -3 تنفٌذ الدورات حضورٌاً أو عن بعُد حسب طبٌعة الموضوع. -6
 توثٌك المشاركة ورفع التمارٌر الدورٌة لإدارة الموارد البشرٌة. -6

 المإشرات
 نسبة رضا المشاركٌن عن البرامج التدرٌبٌة. •  سنوٌاً(. دورات 3ى من الدورات )نسبة الموظفٌن الذٌن أكملوا الحد الأدن •
 عدد الساعات التدرٌبٌة المنفذة لكل موظف. •  بناءً على تمٌٌم الأداء السنوي. نسبة التحسن فً الأداء بعد التدرٌب •
 %.30نسبة منسوبً الجمعٌة الذٌن تلموا دورات خلال العام  •

 شواهد التنفٌذ
 لوائم الحضور والانصراف. • تمارٌر تمٌٌم التدرٌب. •الحمائب التدرٌبٌة.   •.  شهادات حضور الدورات التدرٌبٌة •
 تمارٌر تحلٌل الأداء لبل وبعد التدرٌب • ت / محاضر الاجتماعات التدرٌبٌة.صور من تنفٌذ الدورا •

 ريال 20.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 مٌٌم أداء العاملٌن بالجمعٌة السنوي، والذي ٌشمل جلسات تغذٌة راجعة فردٌة وجماعٌة بعد كل تمٌٌمبرنامج ت اسم البرنامج 

 الهدف العام
زٌز تحسٌن أداء العاملٌن ورفع مستوى الإنتاجٌة من خلال تمٌٌم دوري شامل لأدائهم، وتمدٌم تغذٌة راجعة بناّءة تسهم فً تطوٌر لدراتهم وتع

 بٌئة العمل الإٌجابٌة.

 الاهداف التفصٌلٌة

  تحذيذ نقبط انقٌح ًفزص انتحسين نذٍ كم يٌظف. -1

 تعزيز انتٌاصم ثين الإدارح ًانعبيهين ين خلال جهسبد انتغذيخ انزاجعخ. -2

 ًضع خطظ تطٌيز فزديخ نكم يٌظف ثنبءً عهَ نتبئج انتقييى. -3

 رثظ نتبئج انتقييى ثنظبو انحٌافز ًانتزقيبد ًانتذريت. -4 

 ن يستٌٍ الأداء انعبو نهجًعيخ ًتحقيق أىذافيب انتشغيهيخ.تحسي -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

جًٛغ انؼبيهٍٛ فٙ انجًؼٛخ ثًخزهف 

 انًغزٕٚبد الإداسٚخ ٔانزُفٛزٚخ.
 يمش انجًؼٛخ

يشح ٔادذح عُٕٚبً )خلال شٓش دٚغًجش يٍ 

ٌ رغزغشق ػًهٛخ انزمٛٛى كم ػبو(، ػهٗ أ

ٔانزغزٚخ انشاجؼخ يٍ أعجٕػٍٛ ئنٗ أسثؼخ 

 أعبثٛغ.

 –ئداسح انًٕاسد انجششٚخ 

 ٔدذح رمٛٛى الأداء.

 يذٚش انًٕاسد انجششٚخ.• انًذٚش انزُفٛز٘.   • 

يششفٕ الإداساد ٔالألغبو ٔيششفٕ انشإٌٔ انزؼهًٛٛخ ٔٔدذح • 

 الإششاف انُغبئٙ.

 انذبجخ(. يغزشبس رطٕٚش رُظًٛٙ )ػُذ• 

 فشٚك انذػى الإداس٘ ٔانزذهٛهٙ لإػذاد انزمبسٚش.• 

 اجراءات التنفٌذ

 تدرٌب المشرفٌن على آلٌة التمٌٌم وإجراء جلسات التغذٌة الراجعة. -2  إعداد نموذج تمٌٌم الأداء المعتمد وتحدٌثه وفك مإشرات الأداء لكل وظٌفة. -1
عمد جلسات تغذٌة راجعة فردٌة مع كل موظف لمنالشة النتائج ووضع خطة تطوٌر  -4 .والشإون التعلٌمٌة لإداراتتنفٌذ عملٌة التمٌٌم بالتعاون مع مدٌري ا -3

 تنظٌم جلسة تغذٌة راجعة جماعٌة على مستوى الإدارة لمنالشة أبرز النتائج العامة وفرص التحسٌن. -5  شخصٌة.
 ربط مخرجات التمٌٌم بخطط التدرٌب السنوٌة والحوافز. -7  واحتٌاجات التطوٌر. توثٌك النتائج وإعداد تمرٌر سنوي شامل عن الأداء العام -6

 المإشرات
 %.08ارتفاع درجات التمٌٌم لأداء العاملٌن بالجمعٌة خلال العام  •      نسبة العاملٌن الذٌن تم تمٌٌمهم فعلٌاً من إجمالً الموظفٌن. •
 نسبة التحسن فً أداء الموظفٌن بناءً على تمٌٌم العام التالً. •           التمٌٌم. نسبة من تم تنفٌذ جلسات تغذٌة راجعة لهم بعد •
 عدد خطط التطوٌر الفردٌة المنفذة بعد التمٌٌم. •      نسبة رضا العاملٌن عن عملٌة التمٌٌم وفك استبٌان الرضا. •

 شواهد التنفٌذ
 ت التغذٌة الراجعة الفردٌة والجماعٌة.محاضر جلسا • نماذج تمٌٌم الأداء المعتمدة والمولعة. •
 خطط التطوٌر الفردٌة وتوصٌات التدرٌب •استبٌانات الرضا بعد التمٌٌم. •  تمارٌر تحلٌل نتائج التمٌٌم. •

 ريال 1000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 برنامج اختبارات الطلاب والطالبات اسم البرنامج 

 الهدف العام
وفك معاٌٌر الجودة والعدالة التعلٌمٌة، وضمان سٌر عملٌة التموٌم  فً الحفظ ومراكز التلمٌن ب والطالباتتنظٌم وتنفٌذ اختبارات الطلا

 بؤمانة ودلة لتحمٌك مخرجات تعلٌمٌة عادلة وموثولة.

 الاهداف التفصٌلٌة

 للاختبارات بطمؤنٌنة. والطالبات إعداد بٌئة اختبارٌة آمنة ومنظمة تسهم فً أداء الطلاب -1
 لائحة الاختبارات والتموٌم بكل دلة وعدالة. نماذج و تطبٌك -2
 تمكٌن الكادر التعلٌمً من إدارة الاختبارات إلكترونٌاً وورلٌاً بكفاءة. -3
 ضبط عملٌة الملاحظة والمرالبة لتجنب أي تجاوزات أو أخطاء. -4
 توثٌك النتائج وإعلانها وفك الجدول الزمنً المحدد. -5
 خلال فترة الاختبارات. فً الحلمات ومراكز التلمٌن والدور النسائٌة تعزٌز الانضباط -6

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة
الطلاب والطالبات، والمعلمون والمعلمات 

والإدارٌون المشاركون فً أعمال 
 الاختبارات.

الفصول والحلك والدور 
ة النسائٌة المخصص

 للاختبارات

أربع فترات خلال العام 
 م2826

 إدارة الشإون التعلٌمٌة
 المشرفون والمشرفات والمعلمٌن والمعلمات -1
 مدراء المجمعات ومدٌرات الدور  -2
 لجان الاختبارات. -4  المرالبٌن والمساعدات. -3

 اجراءات التنفٌذ

 .الفصول والحلماتتجهٌز •  .ً السنة تحدٌد أربع أولات للاختبارات وتموٌم الطلاب والطالبات ف•
 .الاختباراتتشكٌل •   حول ضوابط أداء الاختبار.والطالبات إصدار تعلٌمات وإرشادات للطلاب •
ًٌا وفك النماذج المعتمدة.•  .نظام رافد الالكترونًإدخال الدرجات فً •  استمبال أوراق الإجابات وتصحٌحها إلكترونٌاً أو ٌدو
 تسلٌم مكافآت الحفظ للطلاب والطالبات. •   .والطالبات سلٌم كشوف الدرجات للطلابإعلان النتائج وت•
 إعداد تمرٌر ختامً ٌتضمن نسب النجاح والتوصٌات.•

 المإشرات
 لمٌنأعداد الطلاب والطالبات المتمدمٌن لاختبارات الحفظ والت •              الاختبارات وفك الجدول الزمنً دون تؤخٌر أو خلل. تنفٌذ•
 عن التنظٌم وجودة التنفٌذ.والطالبات رضا أولٌاء الأمور والطلاب  •  %.08ارتفعا معدل درجات التحصٌل للطلاب والطالبات خلال العام  •

 شواهد التنفٌذ
 ء الاختبار )من زواٌا عامة(.وأماكن أدا الفصولصور لتجهٌز  -3أسماء الطلاب والطالبات المتمدمٌن للاختبار.  -2 محاضر تشكٌل لجان الاختبارات . -1
 كشوف رصد الدرجات وتمارٌر التصحٌح والمراجعة. -5 . اختبارات الطلاب والطالبات نماذج من  -4
  استبانة لمٌاس رضا الطلاب والمعلمٌن عن التنظٌم. -7 .الشإون التعلٌمٌة ووحدة الاشراف النسائًتمرٌر ختامً معتمد من  -6

 ريال 60.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 برنامج إدخال ادوات تمنٌة حدٌثة فً العملٌة التعلٌمٌة اسم البرنامج 

 الهدف العام
توظٌف الأدوات التمنٌة الحدٌثة فً بٌئة التعلم لرفع جودة التعلٌم وتحفٌز المشاركة الفاعلة بٌن المعلمٌن والطلاب، وتحمٌك التحول 

 نحو تعلٌم تفاعلً مبتكر.

 الاهداف التفصٌلٌة

 تعرٌف المعلمٌن والمعلمات بؤحدث الأدوات والتطبٌمات التمنٌة التعلٌمٌة. -1
 .للحلمات والدور النسائٌة و مراكز التلمٌن تدرٌب الكادر التعلٌمً على دمج التمنٌة فً التدرٌس الٌومً -2
 تفعٌل استخدام المنصات التعلٌمٌة والأجهزة الذكٌة فً الأنشطة الصفٌة والافتراضٌة. -3
 فً استخدام التمنٌة التعلٌمٌة بطرٌمة آمنة وفعالة. والطالبات الطلابالمعلمٌن وتطوٌر مهارات  -4
 .وسرعة الانجاز والحفظ تحسٌن مخرجات التعلٌم من خلال استخدام أسالٌب رلمٌة حدٌثة تدعم الفهم والتفاعل -5

 ك العملفرٌ المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

المعلمون والمعلمات، والمشرفون 
 التربوٌون، والطلاب والطالبات

ممر الجمعٌة للمعلمٌن -1
 والمشرفٌن والطلاب .

دار خدٌجة النسائٌة -2
للمعلمات والمشرفات 

 والطالبات

 م2826ٌنفذ مرتٌن خلال العام 
 م 15/2/2826من 

 أٌام 5م لمدة 11/2/2826إلى 
 م 11/18/2826من 

 أٌام 5م لمدة 15/18/2826إلى 

 إدارة الشإون التعلٌمٌة

 مشرف تمنٌة المعلومات. -1
 مدرب متخصص فً التعلٌم الرلمً. -2
 منسك التدرٌب. -3
 المشترٌات. -4

 اجراءات التنفٌذ

 .المناسبة لمراكز التلمٌن والحلمات والدور النسائٌة حصر الأدوات التمنٌة المناسبة للعملٌة •
 على استخدام الأدوات التمنٌة. والمعلمات للمعلمٌن إعداد خطة تدرٌبٌة •
 تفعٌل الأدوات فً الدروس التجرٌبٌة ومتابعة النتائج. • .المراكز و الحلمات والدور النسائٌةتنفٌذ ورش عمل تطبٌمٌة داخل  •
 التعلٌمً للتمنٌات المطبمة. إعداد تمرٌر ختامً عن الأثر • جمع التغذٌة الراجعة من المعلمٌن والطلاب حول فاعلٌة الأدوات. •

 المإشرات
 مع الدروس بنسبة ملحوظة. والطالبات ارتفاع مستوى تفاعل الطلاب •  %.08داخل الحصص الدراسٌة تتجاوز نسبة تفعٌل الأدوات التمنٌة  •
 %.18لتعلٌم الإلكترونً بنسبة لا تمل عن نتائج استبانات تإكد تحسن جودة ا • حول الأداء. والمعلمٌن والمعلماتتمارٌر إٌجابٌة من المشرفٌن  •

 شواهد التنفٌذ

 محاضر حضور الدورات وورش العمل. -2 صور ولمطات توثٌمٌة لتطبٌك الأدوات التمنٌة داخل الفصول. -1
 ج.عن البرنام والطالبات والطلابو المعلمات استبانات رضا المعلمٌن  -4 عروض تمدٌمٌة وأوراق عمل استخدمها المدربون. -3
 شهادات مشاركة للمستفٌدٌن. -6 تمرٌر متابعة من وحدة تمنٌة المعلومات حول نسب التفعٌل. -5
 .فواتٌر شراء أو تركٌب الأجهزة التمنٌة الحدٌثة -7

 ريال 15.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 ورش عمل لإعداد الخطة التشغٌلٌة وعصف ذهنً ودراسات لبلٌة اسم البرنامج 

 الهدف العام
طوٌر خطة تشغٌلٌة فعاّلة ومنسجمة مع الأهداف الاستراتٌجٌة للجمعٌة من خلال عمد ورش عمل تشاركٌة تتضمن عصفاً ذهنٌاً ودراسات ت

 تحلٌلٌة لبلٌة تضمن جودة التخطٌط والتنفٌذ.

 الاهداف التفصٌلٌة
 الأْذاف.ئششان جًٛغ الإداساد ٔانفشق فٙ ئػذاد انخطخ انزشغٛهٛخ نضًبٌ ركبيم الأدٔاس ٔ -1

 جًغ الأفكبس ٔانًمزشدبد انزطٕٚشٚخ ػجش جهغبد انؼصف انزُْٙ. -3رذهٛم انٕالغ انذبنٙ ٔانجٛئخ انذاخهٛخ ٔانخبسجٛخ نهجًؼٛخ لجم ئػذاد انخطخ. -2

 ُفٛز خلال انؼبو.رٕثٛك انًخشجبد نزكٌٕ يشجؼبً لاػزًبد ٔيزبثؼخ انز -5 ئػذاد خطخ رشغٛهٛخ رفصٛهٛخ ثًإششاد أداء ٔاضذخ ٔلبثهخ نهمٛبط. -4

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

أعضاء مجلس الإدارة ومدٌرو 
الإدارات ورإساء الألسام، وأعضاء 
فرٌك التخطٌط الاستراتٌجً، وممثلو 

 اللجان فً الجمعٌة.

لاعة الاجتماعات 
الرئٌسٌة بممر 

 الجمعٌة

خلال شهر دٌسمبر 
بمدة إجمالٌة  –م 2825

أٌام عمل( وفك  18 – 5)
جدول الورش المحدد لكل 

 إدارة.

 الإدارة التنفٌذٌة.

 مدٌرو الإدارات. –المدٌر التنفٌذي  –اعضاء المجلس  –رئٌس المجلس • 
 منسك الورش والاجتماعات.• 
 مدرب أو مستشار تخطٌط استراتٌجً )خارجً إن لزم(.• 
 مٌٌم.أعضاء لجنة التخطٌط والت• 
 الدعم الإداري والفنً )العروض، التوثٌك، التمارٌر(.• 

 اجراءات التنفٌذ

 تحدٌد الجدول الزمنً للورش وتوجٌه الدعوات للمشاركٌن. -3       .الاجتماعاتٌز لاعة هتج -2 تحدٌد فرٌك العمل. -1
 مإشرات الأداء(. ، بطالة الأداء المتوازن، نماذجSWOTإعداد الأدوات المساندة )نموذج تحلٌل  -4
 تحلٌل البٌئة الداخلٌة والخارجٌة لتحدٌد الأولوٌات والفرص والتحدٌات. -6      تنفٌذ جلسات العصف الذهنً لجمع الأفكار والمبادرات من الإدارات. -5
 العلٌا لاعتمادها النهائً.مراجعة الخطة من لبل الإدارة  -0     صٌاغة الأهداف التشغٌلٌة والمبادرات والأنشطة ضمن خطة متكاملة. -7
 توثٌك المخرجات وإصدار النسخة النهائٌة للخطة التشغٌلٌة. -1

 المإشرات
 عدد الأفكار والمبادرات الناتجة عن جلسات العصف الذهنً. •  نسبة حضور المٌادات والمشاركٌن المستهدفٌن فً الورش. •
 نسبة إنجاز إعداد الخطة خلال المدة المحددة. • جمعٌة.مدى توافك الخطة التشغٌلٌة مع الخطة الاستراتٌجٌة لل •
 .و إنجاز الخطة التشغٌلٌة مستوى رضا المشاركٌن عن الورش بناءً على استبٌان التمٌٌم •

 شواهد التنفٌذ
 ل البٌئً.تمرٌر الدراسات المبلٌة والتحلٌ • العروض التمدٌمٌة ومخرجات العصف الذهنً. •  محاضر حضور الورش وصور الأنشطة. •
 أسماء المشاركٌن بإعداد الخطة التشغٌلٌة. •     .تمارٌر تمٌٌم الورش واستبٌانات الرضا •    النسخة النهائٌة من الخطة التشغٌلٌة. •

 ريال 3000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 برنامج تدرٌبً على استخدام أدوات التحلٌل المالً اسم البرنامج 

 الهدف العام
عاملٌن فً الجمعٌة فً تحلٌل البٌانات المالٌة واستخدام أدوات التحلٌل المالً لدعم اتخاذ المرارات الإدارٌة والمالٌة رفع كفاءة ال

 وتحسٌن كفاءة الأداء المإسسً.

 الاهداف التفصٌلٌة

 تعزيف انًشبركين ثًفيٌو انتحهيم انًبني ًأىًيتو في انعًم انًؤسسي داخم انجًعيبد. -1

 كين ين قزاءح انقٌائى انًبنيخ ًتحهيهيب نتقييى انٌضع انًبني نهجًعيخ.تًكين انًشبر -2

 تذريت انًشبركين عهَ استخذاو أدًاد انتحهيم انًبني الأسبسيخ )يثم اننست انًبنيخ، تحهيم الاتجبىبد، ًانًؤشزاد انًبنيخ(. -3

 تطٌيز ييبراد إعذاد تقبريز يبنيخ تحهيهيخ تسيى في انشفبفيخ ًانحٌكًخ. -4

 ثًب يخذو احتيبجبد انجًعيخ. Excel ًPower BIتًكين انًشبركين ين تطجيق انتحهيم انًبني ثبستخذاو ثزايج  -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

موظفو الإدارة المالٌة 
والمحاسبٌة، مسإولو المشارٌع، 

 ومنسمو البرامج فً الجمعٌة.

 الجمعٌة ممر

  م2026/ 3/ 10من 
 م2026/ 3/ 12إلى 

 أٌام تدرٌبٌة. 3لمدة 

 مدٌر الموارد البشرٌة

 مدرب متخصص فً التحلٌل المالً للمنظمات غٌر الربحٌة.• 
 منسك التدرٌب.• 
 المدٌر المالً.• 

 اجراءات التنفٌذ
 البرنامج من إدارة الجمعٌة. اعتماد -2 إعداد خطة التدرٌب والمحتوى التدرٌبً بالتعاون مع المدرب. -1
 تنفٌذ البرنامج التدرٌبً وفك الجدول المعتمد. -4  أو المنصة الإلكترونٌة للتنفٌذ. تجهٌز الماعة -3
 إعداد تمرٌر ختامً بنتائج التدرٌب والتوصٌات المستمبلٌة. -6 راء تمٌٌم لبلً وبعدي للمشاركٌن.إج -5

 المإشرات
 .عدد الحضور والمدرة على تنفٌذ ما تعلموه • %.60لمحدد بنسبة إنجاز تنفٌذ البرنامج فً الموعد ا •
 تحمٌك رضا المشاركٌن حسب استبانة التمٌٌم. •  .والتطبٌك تحسن مستوى المعرفة المالٌة •

 الحمٌبة التدرٌبٌة. -5  التمرٌر الختامً للدورة -4استبٌانات الرضا    -3صور من التدرٌب.  -2كشف وشهادات حضور الدورة.  -1 شواهد التنفٌذ

 ريال 1500 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 لطلب الدعم ٌةورش عصف ذهنً الأسالٌب الجدٌدة والأفكار الإبداع اسم البرنامج 

 الهدف العام
تحفٌز الإبداع والابتكار لدى منسوبً الجمعٌة لتطوٌر أسالٌب مبتكرة وفعاّلة فً طلب وجذب الدعم المالً بما ٌسهم فً استدامة موارد 

 الجمعٌة.

 الاهداف التفصٌلٌة

 تعرٌف المشاركٌن بمفاهٌم الابتكار والإبداع فً تنمٌة الموارد المالٌة. -1
 ل الأسالٌب التملٌدٌة فً طلب الدعم وتحدٌد فرص التحسٌن.تحلٌ -2
 استنباط أفكار جدٌدة ومبتكرة تتناسب مع هوٌة الجمعٌة واحتٌاجات المجتمع. -3
 تعزٌز مهارات التفكٌر الجماعً والعصف الذهنً الفعاّل لدى المشاركٌن. -4
 ات.عاٌرإعداد خطة أولٌة لأفكار لابلة للتطبٌك فً جذب الدعم وال -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

موظفو  -أعضاء مجلس الإدارة 
الجمعٌة بمختلف مستوٌاتهم 

أعضاء  -والمالٌة الإدارٌة والفنٌة
المشرفون على  - اللجان التطوٌرٌة

 المبادرات.

 ممر الجمعٌة
م لمدة 21/7/2826

 )ٌوم(
 الشإون الإدارٌة

 بالجمعٌة.

 الإدارة المالٌة• 
 مدٌر إدارة التطوٌر المإسسً والبرامج.• 
 منسك الورش واللوجستٌات.• 
 مدرب أو مٌسر متخصص فً الابتكار والتفكٌر التصمٌمً.• 
 فرٌك التوثٌك وتحلٌل المخرجات.• 
 الدعم الفنً )فً حال الورش الإلكترونٌة(.• 

 اجراءات التنفٌذ

 دعوة الفئة المستهدفة وتؤكٌد الحضور. -2  شة ومحاورها الرئٌسة.تحدٌد أهداف الور -1
 تجهٌز الماعة بوسائل العرض وأدوات العصف الذهنً )بطالات، سبورة ذكٌة، أوراق عمل(. -3
 جمع وتوثٌك الأفكار والممترحات الناتجة. -5    كٌر الجماعً.تنفٌذ الورشة من خلال جلسات تفاعلٌة وتمنٌات التف -4
 داد تمرٌر ختامً بالأفكار والتوصٌات لتطبٌمها.إع -6

 المإشرات
 .نسبة رضا المشاركٌن عن الورشة  •       إنتاج أفكار جدٌدة لابلة للتطبٌك. •     عدد الحضور والتفاعل. •
 إعداد تمرٌر نهائً بالمخرجات خلال أسبوع من التنفٌذ. •

 شواهد التنفٌذ
 أوراق العمل والنماذج المستخدمة.•  ر من الورشة.صو•   .كشف و شهادات حضور الدورة•
 استبانات تمٌٌم المشاركٌن• مرٌر ختامً بالمخرجات والتوصٌات.ت•

 ريال 1000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 ورش عصف ذهنً الأسالٌب الجدٌدة والأفكار الإبداعٌة اسم البرنامج 

 الهدف العام
ٌة من خلال عمد ورش عصف ذهنً تهدف إلى استكشاف أسالٌب عمل جدٌدة وتولٌد أفكار تعزٌز ثمافة الإبداع والابتكار داخل الجمع

 تطوٌرٌة لابلة للتنفٌذ فً مختلف المجالات التشغٌلٌة.

 الاهداف التفصٌلٌة

 تحفٌز العاملٌن على التفكٌر الإبداعً وتبنًّ أسالٌب غٌر تملٌدٌة فً تطوٌر العمل. -1
 الخدمات والمبادرات والعملٌات الإدارٌة.استكشاف أفكار جدٌدة لتحسٌن  -2
 تعزٌز العمل الجماعً وروح المبادرة من خلال ورش تفاعلٌة تشاركٌة. -3
 فرز وترتٌب الأفكار وفك معاٌٌر الابتكار والمابلٌة للتطبٌك. -4
 تحوٌل أبرز الأفكار إلى مبادرات تطوٌرٌة معتمدة فً خطة الجمعٌة. -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ نفٌذمكان الت الفئة المستهدفة

موظفو  -أعضاء مجلس الإدارة 
الجمعٌة بمختلف مستوٌاتهم الإدارٌة 

 - أعضاء اللجان التطوٌرٌة -والفنٌة
 المشرفون على المبادرات.

 ممر الجمعٌة

خلال الربع الأول من عام 
بمدة )ٌوم إلى  –م 2826

ٌومٌن عمل( لكل ورشة 
لمشاركٌن حسب عدد ا

 والمجالات المستهدفة.

الشإون الإدارٌة 
 بالجمعٌة.

 مدٌر إدارة التطوٌر المإسسً.• 
 منسك الورش واللوجستٌات.• 
 مدرب أو مٌسر متخصص فً الابتكار والتفكٌر التصمٌمً.• 
 فرٌك التوثٌك وتحلٌل المخرجات.• 
 الدعم الفنً )فً حال الورش الإلكترونٌة(.• 

 اجراءات التنفٌذ

 اختٌار المشاركٌن من مختلف الإدارات لضمان تنوع وجهات النظر. -2   تحدٌد محاور الورش والمجالات التً تحتاج إلى تطوٌر أو أفكار جدٌدة. -1
 التفكٌر التصمٌمً(.–إعداد خطة الورشة وجدولها الزمنً وأدوات العصف الذهنً المناسبة )مثل خرٌطة الأفكار  -3
 تفاعلٌة باستخدام بطالات الأفكار وجلسات النماش الجماعً.تنفٌذ الورش بطرٌمة  -4
 تطبٌك اسلوب جدٌدة لطلب الدعم . -6  فرز الأفكار ومنالشة جدواها ولابلٌتها للتطبٌك. -5
 ت المابلة للتنفٌذ.عرض أبرز المخرجات على الإدارة العلٌا لاعتماد المبادرا -0  ر والممترحات مع توصٌات التنفٌذ.إعداد تمرٌر نهائً بالأفكا -7

 المإشرات
ًٌا. •   عدد الأفكار والممترحات الناتجة عن الورش. • عدد الورش المنفذة خلال العام. •  نسبة الأفكار التً تم اعتمادها أو تنفٌذها فعل
 مدى تنوع المشاركٌن من مختلف الإدارات. •     نسبة رضا المشاركٌن عن أسلوب الورشة ومخرجاتها. •

 التنفٌذشواهد 
 أوراق عمل وجداول مخرجات العصف الذهنً. • .و أسماء المشاركٌن محاضر حضور الورش وصور الأنشطة التفاعلٌة •
 اعتماد رسمً للأفكار المنفذة فً خطة التطوٌر • استبٌانات تمٌٌم الورشة ورضا المشاركٌن. •تمرٌر نهائً بالأفكار والمبادرات الممترحة. •

 ريال 1500 ٌةالمٌزانٌة التمدٌر
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 ورش عمل حول استخدام تطبٌمات الذكاء الاصطناعً فً تصمٌم الأنشطة اسم البرنامج 

 الهدف العام
تمكٌن العاملٌن من استخدام أدوات وتطبٌمات الذكاء الاصطناعً فً تطوٌر وتصمٌم الأنشطة والبرامج بطرٌمة مبتكرة وفعالة، تسهم فً رفع 

 ٌة.جودة الخدمات وتسرٌع الإنتاج

 الاهداف التفصٌلٌة

 تعرٌف المشاركٌن بمفاهٌم الذكاء الاصطناعً وتطبٌماته فً بٌئات العمل التنموٌة والتعلٌمٌة. -1
، ChatGPT ،Canva AI ،Notion AIتدرٌب المشاركٌن على استخدام أدوات الذكاء الاصطناعً فً تصمٌم البرامج والأنشطة )مثل  -2

 وغٌرها(.
 بتكاري فً توظٌف التمنٌات الحدٌثة لتطوٌر أنشطة الجمعٌة.تعزٌز التفكٌر الا -3
 رفع كفاءة العاملٌن فً إعداد المحتوى وإدارة المشارٌع باستخدام أدوات الذكاء الاصطناعً. -4
 بناء نماذج تطبٌمٌة ومخرجات عملٌة لأنشطة مصممة عبر تمنٌات الذكاء الاصطناعً. -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ خ التنفٌذتارٌ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

موظفو الجمعٌة، مشرفو البرامج 
والمشارٌع، مسإولو التدرٌب 

 والتطوٌر.

لاعة التدرٌب بممر الجمعٌة / 
أو عبر ورشة إلكترونٌة 

أو  Zoomتفاعلٌة )منصة 
Microsoft Teams.) 

خلال الربع الثانً من عام 
بمدة ٌومٌن  –م 2826
ًٌا(.ساعا 5تدرٌبٌٌن )  ت ٌوم

إدارة التطوٌر والتدرٌب 
 بالجمعٌة.

 مدٌر إدارة التطوٌر والتدرٌب.•
 منسك الورش والدعم الفنً.•
مدرب مختص فً تمنٌات الذكاء الاصطناعً •

 فرٌك التوثٌك والتمٌٌم والمتابعة.•  وتطبٌماته العملٌة.

 اجراءات التنفٌذ

 اختٌار المدرب المناسب وتحدٌد الأدوات والتطبٌمات التً سٌتم التدرٌب علٌها. -2         تحدٌد أهداف الورشة ومحاور التدرٌب التفصٌلٌة. -1
 دعوة المشاركٌن وترتٌب الجدول الزمنً للورشة. -4     إعداد المواد التدرٌبٌة )عروض، أدلة استخدام، أمثلة تطبٌمٌة(. -3
 مباشر للتطبٌمات.تنفٌذ الورشة بؤسلوب تفاعلً ٌشمل تمارٌن عملٌة واستخدام  -5
 تنفٌذ مشروع تطبٌمً ختامً ٌظُهر استخدام الذكاء الاصطناعً فً تصمٌم نشاط أو برنامج. -6
 جمع التغذٌة الراجعة من المشاركٌن وتوثٌك المخرجات. -7

 المإشرات
 طناعً لبل وبعد الورشة.نسبة التحسن فً معرفة واستخدام أدوات الذكاء الاص •  عدد المشاركٌن الذٌن أتموا الورشة بنجاح. •
 نسبة رضا المشاركٌن عن محتوى وأسالٌب التدرٌب. • عدد المشارٌع أو الأنشطة المصممة باستخدام الذكاء الاصطناعً بعد الورشة. •
 مدى تطبٌك المتدربٌن للمهارات المكتسبة فً بٌئة العمل. •

 شواهد التنفٌذ
 نماذج الأنشطة المصممة خلال الورشة. • لعروض التدرٌبٌة المستخدمة.المواد وا • محاضر الحضور ولوائم المشاركٌن. •
 التمرٌر الختامً الذي ٌتضمن أبرز المخرجات والتوصٌات • استبٌانات تمٌٌم الورشة. •

 ريال1500 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 صٌانة مبانً الجمعٌة الرسمٌة والاستثمارٌة اسم البرنامج 

 الهدف العام
بما ٌضمن بٌئة عمل آمنة وجاذبة تسهم فً رفع كفاءة الأداء الرسمٌة والاستثمارٌة جاهزٌة وسلامة مبانً ومرافك الجمعٌة  المحافظة على

 كذلن تهٌئتها للإٌجار والاستثمار المستدام. وجودة الخدمات الممدمة للمستفٌدٌن

 الاهداف التفصٌلٌة
 تهٌئة المبانً للإٌجار والاستثمار. -2               ٌة.الحفاظ على سلامة المبانً والمرافك التابعة للجمع -1
 إطالة عمر الأصول والممتلكات وتملٌل تكالٌف الصٌانة المستمبلٌة. -4            تحسٌن بٌئة العمل لضمان راحة الموظفٌن والمستفٌدٌن. -3
 معالجة الأعطال والملاحظات الإنشائٌة والفنٌة بشكل دوري ومنظم. -4

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ لمستهدفةالفئة ا
 والمستؤجرٌن نالمستثمرٌ •
 موظفو الجمعٌة. •
 المستفٌدون من خدمات الجمعٌة. •
 الزوار والمتطوعون. •

ممر الجمعٌة الرئٌسً 
والمبانً التابعة لها المعدة 

 للاستثمار.

 م2026خلال عام 
مدٌر الشإون المالٌة 

 الاستثمارو

 المدٌر المالً• 
 الخدمات المساندة• 
 الشإون الإدارٌة• 

 اجراءات التنفٌذ
 مإجلة(. –متوسطة  –تحدٌد الأولوٌات )عاجلة  -2                إعداد تمرٌر فنً لحصر احتٌاجات الصٌانة لكل مبنى. -1
 نفٌذ أعمال الصٌانة وفك الجدول الزمنً المعتمد.ت -4  طرح عروض الأسعار واختٌار المماول أو فرٌك الصٌانة الأنسب. -3
 إعداد تمرٌر ختامً بالمنجزات والتكالٌف. -6                                  متابعة الجودة واستلام الأعمال مٌدانٌاً. -5

 المإشرات
 نسبة إنجاز أعمال الصٌانة ممارنة بالخطة. •                                      التً تمت معالجتها.والإصلاحات عدد الأعطال  •
 انخفاض الأعطال المتكررة. •       بعد الصٌانة. المستثمرٌن والمستؤجرٌن مستوى رضا الموظفٌن والمستفٌدٌن •

 شواهد التنفٌذ
 فواتٌر وأوامر شراء معتمدة. •  محاضر استلام الأعمال. • تمارٌر فنٌة وصور لبل وبعد الصٌانة. •
 استبٌانات رضا المستفٌدٌن •الصٌانة  عمود  •

 ريال 20.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 التواصل مع أهل الخٌر للتعرٌف بالولف وزٌادة عدد اولاف الجمعٌة اسم البرنامج 

 الهدف العام
ولاف وتنمٌة الموارد الولفٌة لتحمٌك تعزٌز ثمافة الولف فً المجتمع، وبناء علالات فاعلة مع الداعمٌن والمحسنٌن، بما ٌسهم فً زٌادة عدد الأ

 الاستدامة المالٌة للجمعٌة.

 الاهداف التفصٌلٌة

 التعرٌف برسالة وأهداف الجمعٌة فً مجال الولف الخٌري. -1
 حصر الفئات المستهدفة من رجال وسٌدات الأعمال والمحسنٌن وأصحاب المبادرات المجتمعٌة. -2
 ءات للتعرٌف بمشروعات الأولاف المائمة والممترحة.تنفٌذ زٌارات مٌدانٌة وتنسٌك لما -3
 إعداد مواد تعرٌفٌة وإعلامٌة توضح أثر الولف فً دعم أعمال الجمعٌة. -4
 زٌادة حجم المساهمات الولفٌة. -6   تشجٌع تؤسٌس أولاف جدٌدة بؤسماء المانحٌن أو لمجالات محددة من أعمال الجمعٌة. -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ ذمكان التنفٌ الفئة المستهدفة

 رجال وسٌدات الأعمال. •
 أصحاب المإسسات الولفٌة والخٌرٌة. •
وجهاء المجتمع والداعمون للجمعٌات  •

 الخٌرٌة.
الجهات والمإسسات المهتمة  •

 بالاستدامة والمسإولٌة المجتمعٌة.

 ممر الجمعٌة. •
ممرات رجال وسٌدات الأعمال  •

 إسسات الخٌرٌة.والم
الملتمٌات والفعالٌات المجتمعٌة  •

 والالتصادٌة.

 م2826/  1/  1من: 
 م2826/  12/  31إلى: 

شهر مع  12)مدة التنفٌذ: 
متابعة شهرٌة وتمارٌر 

 فصلٌة(

الشإون المالٌة والاستثمار 
 والاولاف

ممثل من الشإون الإدارٌة  والاستثمار  -1
 والاولاف.

 مالٌة.ممثل من الشإون ال -2
 ممثل من مجلس الإدارة -4

 اجراءات التنفٌذ

 إعداد خطة عمل تفصٌلٌة للتواصل مع الفئات المستهدفة. -1
 تمارٌر أثر(. –مماطع مرئٌة  –عروض تمدٌمٌة  –تجهٌز حمٌبة تعرٌفٌة بالأولاف تشمل )نشرات  -2
 تنظٌم لماء تعرٌفً أو ملتمى خاص بالولف تحت رعاٌة الجمعٌة. -4              واجتماعات تعرٌفٌة مع أهل الخٌر.تنفٌذ زٌارات شخصٌة  -3
 متابعة المهتمٌن وتمدٌم الدعم الفنً والإجرائً لتؤسٌس الأولاف. -5
 المولعة وإعداد تمارٌر دورٌة للإدارة. الولفٌة توثٌك نتائج الزٌارات والعمود -6

 المإشرات
 المانحٌن الجدد المهتمٌن بالولف.عدد  •   عدد الزٌارات والاجتماعات المنفذة. •
 نسبة زٌادة إٌرادات الأولاف. • .ولف( 1خلال العام ) عدد الأولاف الجدٌدة التً تم إنشاإها أو تموٌلها •
 مستوى الوعً المجتمعً حول مفهوم الولف )ٌُماس من خلال استبٌان أو تفاعل مجتمعً(. •

 شواهد التنفٌذ
 نسخ من المواد التعرٌفٌة المنشورة. • عمود تؤسٌس الأولاف أو خطابات النٌة بالتبرع. •ماءات.صور وتمارٌر من الزٌارات والل •
 والسنوٌة. تمارٌر الأداء الربع سنوٌة •تمارٌر مالٌة توضح النمو فً الأولاف. •

 ريال 2000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 نشر محتوى توعوي عن الوصٌة وأثرها على المجتمع اسم البرنامج 

 الهدف العام
تعزٌز الوعً الشرعً والمجتمعً بؤهمٌة الوصٌة كؤداة من أدوات البر المستدام، وتشجٌع أفراد المجتمع على كتابة وصاٌا نافعة تسهم فً 

 دعم الأعمال الخٌرٌة وتحمٌك التكافل الاجتماعً.

 الاهداف التفصٌلٌة

 ة المتعلمة بها.توعٌة المجتمع بمفهوم الوصٌة وأحكامها الشرعٌة والأنظم -1
 بٌان فضل الوصٌة ودورها فً استمرار أجر المسلم بعد وفاته. -2
 .الخٌرٌة و الولفٌةتشجٌع الأفراد على تخصٌص جزء من وصاٌاهم للأعمال  -3
 التعاون مع الجهات الشرعٌة والمانونٌة لتوضٌح إجراءات كتابة الوصٌة وضمان تنفٌذها. -4
 لوصاٌا الخٌرٌة التً أثرت فً المجتمع.إبراز النماذج المشرلة من ا -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة
 عموم أفراد المجتمع. •
 كبار السن والمتماعدون. •
 رجال وسٌدات الأعمال. •
 المهتمون بالأعمال الولفٌة والخٌرٌة. •

 ممر الجمعٌة
 م 2026/  4/  1من: 
 م2026/  4/  30إلى: 

 أشهر( 6المدة )

إدارة الشإون المالٌة و 
 الاستثمار و الاولاف.

مدٌر إدارة الشإون المالٌة و الاستثمار  -1
 و الاولاف .

 الشإون التعلٌمٌة. -2

 اجراءات التنفٌذ

 منشورات إلكترونٌة(. – مماطع فٌدٌو –إعداد مواد إعلامٌة )مطوٌات  -2  إعداد خطة توعوٌة متكاملة حول الوصٌة وأثرها. -1
 تنظٌم محاضرات وورش عمل مٌدانٌة وإلكترونٌة بالتعاون مع الدعاة والمختصٌن. -3
لتعزٌز مفهوم ” وصٌتن بركة“تصمٌم حملة إلكترونٌة بعنوان  -5  نشر لصص والعٌة مإثرة عن أثر الوصاٌا الخٌرٌة فً المجتمع. -4

 الوصٌة.
 إعداد تمرٌر ختامً بنتائج البرنامج والتوصٌات المستمبلٌة. -3 ولٌاس مدى زٌادة الوعً المجتمعً.تمٌٌم الأثر من خلال استبٌانات  -6
 تسجٌل الوصاٌا. -6

 المإشرات
 عدد المواد التوعوٌة المنشورة وتفاعل الجمهور معها. •  نسبة الزٌادة فً استفسارات أو مبادرات كتابة الوصاٌا الخٌرٌة. •
 ل العام.زٌادة عدد الوصاٌا خلا •

 التمرٌر الختامً للبرنامج•  عدد الوصاٌا الجدٌدة•نتائج تمٌٌم الأثر.   • إحصائٌات التفاعل والمشاركات. • نماذج من المواد التوعوٌة المنتجة. • شواهد التنفٌذ

 ريال 1000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 برنامج تنوٌع وسائل التبرع اسم البرنامج 

 الهدف العام
توسٌع لاعدة التبرعات للجمعٌة من خلال استحداث وتفعٌل وسائل تبرع متنوعة وسهلة الوصول لجمٌع فئات المجتمع لدعم تنمٌة و

 استدامة الموارد المالٌة.

 الاهداف التفصٌلٌة

 استحداث لنوات تبرع إلكترونٌة حدٌثة )مثل نماط البٌع والتبرع عبر المولع الإلكترونً(. -1
 ع الجهات التجارٌة لتوفٌر وسائل تبرع فً منافذ البٌع.تفعٌل الشراكات م -2
 ، الرسائل النصٌة، المتجر الإلكترونً(.QRتسهٌل عملٌة التبرع عبر مختلف الوسائل )التحوٌل البنكً،  -3
 رفع الوعً المجتمعً بوسائل التبرع الحدٌثة من خلال الحملات التعرٌفٌة والإعلامٌة. -4
 % خلال مدة البرنامج.15بة لا تمل عن زٌادة حجم التبرعات بنس -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة
 أفراد المجتمع. •
 المتبرعون الحالٌون والمحتملون. •
 .والمانحة المإسسات والشركات الداعمة •
 زوار منصات الجمعٌة الإلكترونٌة. •

المنصات  –ممر الجمعٌة 
الأسواق والمراكز  –لإلكترونٌة ا

 الفعالٌات العامة. –التجارٌة 

 م 2026/  1/  1من: 
 م2026/  12/  31إلى: 

)مدة التنفٌذ: عام كامل، مع 
 متابعة دلٌمة للنتائج(

 الشإون المالٌة

 لسم تنمٌة الموارد المالٌة.•
 لسم العلالات العامة والإعلام.•
 لسم التمنٌة والتحول الرلمً.•
 الشراكات والمسإولٌة المجتمعٌة.لسم •

 اجراءات التنفٌذ
 إعداد خطة تطوٌر شاملة لوسائل التبرع. -2     دراسة الوضع الحالً لوسائل التبرع المعتمدة فً الجمعٌة. -1
 ع.تصمٌم حملات إعلامٌة للتعرٌف بوسائل التبر -4     التنسٌك مع البنون وشركات التمنٌة لتفعٌل الوسائل الجدٌدة. -3
 إصدار تمارٌر دورٌة عن نمو التبرعات ومصادرها. -6              متابعة الأداء بشكل دوري وتمٌٌم فعالٌة كل وسٌلة. -5

 المإشرات
 % وما فوق. 3معدل النمو التً حصلت علٌها الجمعٌة من المتبرعٌن خلال العام •                 عدد وسائل التبرع المفعلّة الجدٌدة.• 
 معدل استخدام المنوات الإلكترونٌة فً التبرع.•  % وما فوق.3دة عدد المتبرعٌن خلال العام زٌا• 

 شواهد التنفٌذ
 مشاهدٌن الحملات الإعلامٌة.•           عمود أو اتفالٌات تفعٌل الوسائل الجدٌدة.•     خطة التطوٌر المعتمدة.• 
 مواد إعلامٌة وتوعوٌة منشورة•     إحصائٌات من المنصات الإلكترونٌة.•    تمارٌر مالٌة موثمة من النظام المحاسبً للجمعٌة.• 

 ريال 2000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 برنامج التعاون مع المإثرٌن والإعلامٌٌن للتعرٌف بالجمعٌة وجلب التبرعات اسم البرنامج 

 الهدف العام
تماعً من خلال بناء شراكات مإثرة مع الإعلامٌٌن وصناّع المحتوى تعزٌز حضور الجمعٌة فً وسائل الإعلام ومنصات التواصل الاج

 بهدف زٌادة الوعً برسالة الجمعٌة وتنمٌة مواردها المالٌة.

 الاهداف التفصٌلٌة

 رفع مستوى الوعً المجتمعً بؤهداف وأنشطة الجمعٌة عبر المإثرٌن والإعلامٌٌن. -1
 ٌة مإثرة فً المجتمع.بناء علالات مهنٌة مستدامة مع شخصٌات إعلام -2
 إنتاج محتوى إعلامً رلمً ٌعكس أثر الجمعٌة ومشروعاتها الخٌرٌة. -3
 دعم الحملات الموسمٌة والدائمة لجمع التبرعات عبر لنوات إعلامٌة مإثرة. -4
 زٌادة التبرعات الناتجة عن الحملات الإعلامٌة. -5

 فرٌك العمل عن التنفٌذ المسإول تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة
المإثرون والإعلامٌون فً مختلف • 

 المنصات.
 الجمهور العام ومتابعو المإثرٌن.• 
 المتبرعون الحالٌون والمحتملون.• 
الشركاء والداعمون من المإسسات • 

 التجارٌة والإعلامٌة.

 ممر الجمعٌة.• 
، Xمنصات التواصل الاجتماعً )• 

ن، إنستغرام، سناب شات، تٌن تو
 ٌوتٌوب(.

 المنوات الإعلامٌة المحلٌة.• 
 الفعالٌات والمناسبات المجتمعٌة.• 

 م 2826/  1/  1من: 
 م2826/  12/  31إلى: 

بمتابعة  –)مدة التنفٌذ: سنة 
 شهرٌة وتمٌٌم ربع سنوي(

 العلالات العامة والإعلام

 لسم العلالات العامة والإعلام.• 
 الشإون المالٌة.• 
 رة التنفٌذٌة.ممثل من الإدا• 
 المتطوعٌن.• 

 اجراءات التنفٌذ

 التواصل معهم وعمد اتفالٌات تعاون رسمٌة أو تطوعٌة. -2  إعداد لائمة بالمإثرٌن والإعلامٌٌن المناسبٌن لمٌم وأهداف الجمعٌة. -1
 لمإثرٌن لمشروعات الجمعٌة.تنظٌم لماءات وزٌارات مٌدانٌة ل -4        إعلامً تعرٌفً وتروٌجً متكاملة. إعداد خطة محتوى -3
 متابعة نتائج الحملات وتحلٌل البٌانات المتعلمة بالتفاعل وجلب التبرعات. -6 ف والتبرع عبر المنصات المختلفة.إطلاق حملات رلمٌة للتعرٌ -5
 توثٌك التعاون وتمدٌم تمارٌر دورٌة للإدارة. -7

 المإشرات
 عدد المحتوٌات المنشورة والتغطٌات الإعلامٌة. • برنامج.عدد المإثرٌن والإعلامٌٌن المشاركٌن فً ال •
 نسبة نمو التبرعات الناتجة عن الحملات. •            نسبة زٌادة المتابعٌن عبر لنوات الجمعٌة. •

 شواهد التنفٌذ
          تمارٌر تحلٌل الأداء والتفاعل. •     .روابط ومنشورات الحملة فً المنصات المختلفة •  عمود أو خطابات التعاون مع المإثرٌن والإعلامٌٌن. •
 صور وفٌدٌوهات من الأنشطة الإعلامٌة •    بٌانات مالٌة توضح أثر الحملة على التبرعات. •

 ريال 15.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 الحملات التسوٌمٌة لبرامج الجمعٌة اسم البرنامج 

 الهدف العام
شروعاتها المختلفة، وتعزٌز تفاعل المجتمع معها من خلال حملات تسوٌمٌة وإعلامٌة مبتكرة تسُهم فً زٌادة الوعً ببرامج الجمعٌة وم

 توسٌع لاعدة الداعمٌن والمستفٌدٌن.

 الاهداف التفصٌلٌة

 التعرٌف ببرامج الجمعٌة ومشروعاتها الحالٌة والمستمبلٌة. -2   إبراز رسالة الجمعٌة وإنجازاتها فً خدمة المجتمع. -1
 تنوٌع الوسائل التسوٌمٌة للوصول إلى شرائح مختلفة من الجمهور. -3
 تعزٌز الصورة الذهنٌة الإٌجابٌة للجمعٌة لدى المجتمع والمتبرعٌن. -4
 رفع مستوى التفاعل الرلمً مع منصات الجمعٌة . -6  دعم الحملات الخاصة بجمع التبرعات من خلال مواد تسوٌمٌة مإثرة. -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ ةالفئة المستهدف

 المجتمع العام. •
 المتبرعون الحالٌون والمحتملون. •
 الجهات الحكومٌة والخاصة. •
 المإسسات الإعلامٌة. •
 شركاء الجمعٌة والداعمون. •

 ممر الجمعٌة والمنصات الإلكترونٌة الرسمٌة. •
، إنستغرام، X)وسائل التواصل الاجتماعً  •

 سناب شات، تٌن تون، ٌوتٌوب(.
 المنوات الإعلامٌة والإعلانٌة المحلٌة. •
 المجتمعٌة. المراكز التجارٌة والفعالٌات •

  م2826/  1/  1من: 
 م2826/  12/  31إلى: 

بجدول  –)المدة: عام كامل 
زمنً لحملات ربع سنوٌة لكل 

 برنامج رئٌسً(

إدارة العلالات العامة 
 موالإعلا

 فرٌك الإعلام والتسوٌك.• 
 الشإون المالٌة.• 
 الإعلامٌون.• 
منسمو البرامج من الإدارات • 

 المعنٌة.
 المتطوعٌن.• 

 اجراءات التنفٌذ

 تحدٌد البرامج ذات الأولوٌة فً التروٌج الإعلامً. -2  إعداد خطة تسوٌمٌة شاملة لبرامج الجمعٌة. -1
 تمارٌر أثر(. –تصامٌم  –منشورات  –إنتاج محتوى تسوٌمً )فٌدٌوهات  -4    الفرعٌة لكل حملة. تصمٌم الهوٌات البصرٌة والشعارات -3
 التعاون مع المإثرٌن والإعلامٌٌن لنشر محتوى الحملة. -6   تنفٌذ حملات عبر وسائل التواصل الاجتماعً والإعلانات الممولة. -5
 لٌاس أثر الحملات وتمٌٌم نتائجها بشكل دوري. -7

 مإشراتال
 عدد المواد التسوٌمٌة المنتجة والمنشورة. •         حملات 4 عدد الحملات التسوٌمٌة المنفذة خلال العام •
 مستوى رضا الجمهور عن محتوى الحملات •   نمو عدد المتبرعٌن أو المستفٌدٌننسبة  •  معدل التفاعل والوصول الرلمً عبر المنصات. •

 شواهد التنفٌذ
 تمارٌر مالٌة توضح أثر الحملات على الإٌرادات أو التفاعل. •    تصامٌم ومنشورات الحملات. •   صائٌات الحملات المنشورة.روابط وإح •

 التمرٌر الختامً للحملات التسوٌمٌة •       تمارٌر مالٌة توضح أثر الحملات على الإٌرادات أو التفاعل. •      

 ريال 25.000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 حملات موجهة لحث الأفراد على الاستمطاع الشهري اسم البرنامج 

 الهدف العام
لٌب تحمٌك الاستدامة المالٌة للجمعٌة من خلال زٌادة عدد الأفراد الداعمٌن عبر الاستمطاع الشهري، وتعزٌز ثمافة العطاء المستمر كؤحد أسا

 الإنفاق المباركة والمإثرة فً دعم البرامج الخٌرٌة.

 داف التفصٌلٌةالاه

 نشر ثمافة الاستمطاع الشهري كوسٌلة دعم دائمة ومستمرة لأعمال الجمعٌة. -1
 زٌادة عدد المشتركٌن فً برامج الاستمطاع. -2
 تفعٌل لنوات الاستمطاع الإلكترونً عبر المنصات البنكٌة والرلمٌة. -3
 تفٌدٌن.تنفٌذ حملات تعرٌفٌة وإعلامٌة توضح أثر الاستمطاع فً دعم المس -4
 بناء علالة مستمرة مع المتبرعٌن وتحفٌزهم على الاستمرارٌة. -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

 الأفراد فً المجتمع من مختلف الفئات. •
 الموظفون فً المطاعٌن العام والخاص. •
 رواد الأعمال وأصحاب الدخل الثابت. •
 المتبرعون الحالٌون والمحتملون. •

المنصات الإلكترونٌة للجمعٌة )المولع  •
 الإلكترونً، وسائل التواصل الاجتماعً(.

 المإسسات التً تسمح ببرامج الاستمطاع. •
 الحملات الإعلانٌة الرلمٌة والإعلامٌة. •

  م2826/  1/  1من: 
 م2826/  6/  31إلى: 

تنفذ  – شهور 6)المدة: 
ى مراحل متتابعة الحملة عل

 بمتابعة شهرٌة(

 المالٌة لشإونا
 المالٌة. لشإونا •
 لسم العلالات العامة والإعلام. •
 المتطوعٌن. •

 اجراءات التنفٌذ

 شعار فرعً(. –وسم  –تصمٌم هوٌة خاصة للحملة )شعار  -2    إعداد خطة إعلامٌة وتسوٌمٌة مخصصة لحملات الاستمطاع الشهري. -1
 لصص والعٌة لأثر التبرع(. –تصامٌم  –منشورات  –تعرٌفٌة )فٌدٌوهات إنتاج مواد  -3
 تفعٌل الاستمطاع الإلكترونً عبر البنون ومنصات الجمعٌة الرلمٌة. -4
 تنفٌذ حملات إعلامٌة عبر وسائل التواصل الاجتماعً والإعلانات الممولة. -5
 موظفٌها.التواصل مع الشركات والمإسسات لتسهٌل برامج الاستمطاع ل -6
 إعداد تمارٌر دورٌة عن أداء الحملة وعدد المشتركٌن الجدد. -0ٌاناتهم وتحفٌزهم على الاستمرار.متابعة عدد المشتركٌن وتحدٌث ب -7

 المإشرات
 .%1 الاستمطاع الشهرٌة عددنسبة الزٌادة فً  •  عدد الأفراد المشتركٌن الجدد فً برنامج الاستمطاع الشهري. •
 معدل التفاعل مع محتوى الحملة على المنصات الإلكترونٌة. • ت الإعلامٌة المنفذة والمشاهدات المحممة.عدد الحملا •
 أشهر. 6نسبة استمرارٌة المشتركٌن فً الاستمطاع لأكثر من  •

 شواهد التنفٌذ
 و الإٌرادات من الاستمطاع الشهري.تمارٌر مالٌة تبٌن نم • المواد التعرٌفٌة بالحملات. •  الخطة الإعلامٌة للاستمطاع الشهري. •
 التمرٌر الختامً للحملة مع التحلٌل الإحصائً للنتائج •

 ريال 2000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 برنامج حث المجتمع على الاشتراكات السنوٌة اسم البرنامج 

 الهدف العام
المجتمع على الاشتران السنوي فً دعم الجمعٌة ومشروعاتها تعزٌز مفهوم الشراكة المجتمعٌة والاستدامة المالٌة من خلال تشجٌع أفراد 

 الخٌرٌة بشكل منتظم ومستمر.

 الاهداف التفصٌلٌة

 نشر ثمافة الاشتران السنوي كؤحد أشكال الدعم الثابت والمستدام للجمعٌة. -1
 % خلال فترة البرنامج.25زٌادة عدد المشتركٌن السنوٌٌن بنسبة لا تمل عن  -
 راكات عبر الوسائل الإلكترونٌة لتسهٌل عملٌة التسجٌل والدفع.تفعٌل الاشت -
 بناء علالة تواصل دورٌة مع المشتركٌن لتعزٌز ولائهم واستمرارٌتهم فً الدعم. -5  توسٌع لاعدة الداعمٌن من الأفراد والمإسسات. -4

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة
 أفراد المجتمع من مختلف الفئات العمرٌة.• 
الموظفون فً المطاعات الحكومٌة • 

 والخاصة.
 رجال وسٌدات الأعمال.• 
 المتبرعون الحالٌون والمحتملون.• 
المإسسات الراغبة فً دعم برامج • 

 الجمعٌة سنوٌاً.

 ممر الجمعٌة.• 
المنصات الإلكترونٌة ووسائل التواصل • 

 الاجتماعً.
 ت الجهات الشرٌكة والرعاة المحتملٌن.ممرا• 

 م2826/  0/  1من: 
 م2826/  12/  31إلى: 

بمتابعة  –أشهر  5)المدة: 
دورٌة كل شهر لمٌاس الأثر 

 ونسبة الاشتراكات(

 الشإون المالٌة
 لسم الشإون المالٌة.• 
 لسم العلالات العامة والإعلام.• 
 المتطوعٌن .• 

 اجراءات التنفٌذ

 تعرٌفٌة وتروٌجٌة للاشتران السنوي تشمل الرسائل الإعلامٌة والمزاٌا للمشتركٌن.إعداد خطة  -1
 –مماطع مرئٌة  –إعداد مواد دعائٌة وإعلانات رلمٌة )تصامٌم  -3 تصمٌم حملة إعلامٌة بعنوان )ادعم الخٌر باشتراكن السنوي(. -2

 منشورات(.
تنفٌذ حملة إعلامٌة عبر وسائل التواصل الاجتماعً والبرٌد  -5معٌة وتطبٌمها.تفعٌل نظام إلكترونً للاشتران السنوي عبر مولع الج -4

 التواصل مع المإسسات والجهات لتبنً اشتراكات جماعٌة لموظفٌها. -6 الإلكترونً.
 ادات الناتجة.إعداد تمرٌر ربع سنوي لمتابعة عدد المشتركٌن والإٌر -0 تكرٌم المشتركٌن الممٌزٌن وتحفٌزهم على تجدٌد اشتراكهم. -7

 المإشرات
 نسبة الزٌادة فً إٌرادات الاشتراكات ممارنة بالعام السابك.•  عدد الأفراد المشتركٌن الجدد فً الاشتران السنوي.• 

 .وٌةمعدل تجدٌد الاشتراكات فً نهاٌة الدورة السن•  عدد الحملات التروٌجٌة المنفذة ونطاق انتشارها.%.• 1نسبة زٌادة عدد الاشتراكات • 

 شواهد التنفٌذ
 نماذج التسجٌل الإلكترونٌة وتمارٌر الاشتران.• روابط وإحصائٌات الحملات الإعلامٌة.•   تمارٌر مالٌة توضح نمو إٌرادات الاشتراكات.• 
 تمرٌر ختامً ٌوثك مراحل التنفٌذ والنتائج•  مواد إعلامٌة مطبوعة ورلمٌة منشورة.•  

 ريال 2000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 برنامج الشراكات مع المإسسات المانحة اسم البرنامج 

 الهدف العام
تعزٌز الموارد المالٌة والبشرٌة للجمعٌة من خلال إلامة شراكات استراتٌجٌة مع المإسسات المانحة لدعم برامج ومشروعات الجمعٌة 

 المستدامة.

 الاهداف التفصٌلٌة
 زٌادة حجم التموٌل والدعم الممدم . -2   انحة المحلٌة والدولٌة.بناء شبكة علالات لوٌة مع المإسسات الم -1
 تطوٌر برامج مشتركة مع المإسسات المانحة لتعظٌم أثر مشارٌع الجمعٌة. -3
 توثٌك الشراكات وتمٌٌم أثرها على المجتمع والمستفٌدٌن. -5 تعزٌز مصدالٌة الجمعٌة ورفع مستوى الشفافٌة فً التعامل مع الممولٌن. -4

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة
 المإسسات الخٌرٌة الوطنٌة والدولٌة.• 
 البنون والشركات الكبرى.• 
المنظمات غٌر الحكومٌة والمإسسات • 

 الأكادٌمٌة.
الهٌئات الحكومٌة الداعمة للمشروعات • 

 الاجتماعٌة والخٌرٌة

 ممر الجمعٌة.• 
 ممرات المإسسات المانحة والشركاء.• 
 الفعالٌات والمعارض المجتمعٌة والخٌرٌة.• 

 م 2026/  1/  1من: 
 م2026/  12/  31إلى: 
مع تمٌٌم  –شهرًا  12)المدة: 

ربع سنوي لمتابعة نتائج 
 الشراكات(

 الشإون المالٌة

فرٌك العلالات العامة • 
 والإعلام.

 الشإون المالٌة.• 
 ارٌةالشإون الإد• 

 اجراءات التنفٌذ

   إعداد عروض تعرٌفٌة وممترحات شراكة مفصلة لكل مإسسة. -2 إعداد لاعدة بٌانات بالمإسسات المانحة المحتملة وتحدٌد الأولوٌات. -1
   تولٌع اتفالٌات شراكة رسمٌة تحدد الأهداف والالتزامات. -4 التواصل المباشر مع المإسسات لعمد لماءات ومفاوضات. -3 

      تنظٌم فعالٌات مشتركة لتعزٌز العلالة مع الشركاء. -6 متابعة تنفٌذ المشارٌع المشتركة وتمدٌم تمارٌر دورٌة للممولٌن. -5
 تمٌٌم أثر الشراكات على البرامج والمستفٌدٌن وإعداد التمرٌر السنوي. -7

 المإشرات
 نسبة زٌادة التموٌل من المإسسات المانحة. •  .ل العامشراكات خلا 4 عدد المإسسات المانحة المتعالدة مع الجمعٌة •
 مستوى رضا المإسسات المانحة عن الشراكة والتعاون. •     عدد المشارٌع المشتركة المنفذة بنجاح. •
 أثر المشارٌع المشتركة على المجتمع المستهدف )عدد المستفٌدٌن(. •

 شواهد التنفٌذ
 محاضر الاجتماعات والزٌارات المٌدانٌة مع الشركاء. •  عمود واتفالٌات الشراكة المولعة. •
 صور ومواد إعلامٌة توثك الشراكات والفعالٌات • بٌانات مالٌة توضح حجم الدعم الممدم. • رٌر دورٌة عن المشارٌع المشتركة.تما •

 ريال 2000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 ل للحصول على شروط تموٌل أفضلدورة تدرٌبٌة فً مهارات التفاوض الفعا اسم البرنامج 

 الهدف العام
جمعٌة فً مهارات التفاوض مع الجهات المانحة، لتمكٌنهم من الحصول على أفضل شروط التموٌل لدعم مشارٌع الرفع كفاءة منسوبً 

 الجمعٌة واستدامتها المالٌة.

 الاهداف التفصٌلٌة

 لموارد المالٌة للجمعٌة.تعرٌف المشاركٌن بمفهوم التفاوض وأهمٌته فً تنمٌة ا -1
 إكساب المشاركٌن مهارات إعداد ملف تفاوضً احترافً ٌعكس احتٌاجات الجمعٌة وأولوٌاتها. -2
 .المانحةتدرٌب المشاركٌن على استخدام استراتٌجٌات التفاوض الفعاّل مع الممولٌن والمإسسات  -3
 مع المانحٌن. تنمٌة مهارات التواصل والإلناع وبناء علالات مهنٌة ناجحة -4

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

 المدٌر التنفٌذي للجمعٌة. •
 .الشإون المالٌة •

 .إدارة البرامج والأنشطة  •

لاعة التدرٌب فً ممر 
 الجمعٌة

 م 1/2/2026من 
 م5/2/2026إلى 

 أٌام تدرٌبٌة( 5)

 الموارد البشرٌة

متخصص فً مهارات  مدرب• 
 التفاوض وإدارة العلالات مع المانحٌن.

 منسك تدرٌب.• 
 مسإول إداري.• 
 مشرف إعلامً للتغطٌة والتوثٌك.• 

 اجراءات التنفٌذ

 التنسٌك مع المدرب وتولٌع عمد التنفٌذ. -2 إعداد الخطة التدرٌبٌة وجدول الجلسات. -1
 دوات تفاعلٌة، مطبوعات(.تجهٌز الماعة والوسائل التدرٌبٌة )عروض، أ -3
 تنفٌذ الدورة بؤسلوب تفاعلً ٌجمع بٌن المحاضرات وورش العمل والمحاكاة الوالعٌة. -4
 إعداد تمرٌر ختامً ٌتضمن النتائج والتوصٌات. -6 الأثر التدرٌبً. تنفٌذ تمٌٌم لبلً وبعدي لمٌاس -5

 المإشرات
 %.40كٌن عن الدورة بنسبة لا تمل عن رضا المشار • عدد المشاركٌن الذٌن أتموا الدورة. •
 تطبٌك مهارات التفاوض المكتسبة فً ثلاثة مشارٌع منح جدٌدة على الألل. •

 شواهد التنفٌذ
 .وشهادات الحضور لائمة الحضور مولعة • صور وفٌدٌوهات من الدورة. • خطة التدرٌب وجدول التنفٌذ. •
 ثك ٌتضمن مإشرات الأداء والنتائجتمرٌر ختامً مو • استمارات تمٌٌم المشاركٌن. •

 ريال 2000 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 ورشة عمل حول تنوع مصادر الدخل اسم البرنامج 

 الهدف العام
تمكٌن منسوبً الجمعٌة من فهم أهمٌة تنوٌع مصادر الدخل وتطوٌر مهاراتهم فً ابتكار وتطبٌك استراتٌجٌات فعاّلة لتحمٌك الاستدامة 

 ٌة.المالٌة للجمع

 الاهداف التفصٌلٌة

 تعرٌف المشاركٌن بمفهوم تنوٌع مصادر الدخل وأثره على استدامة العمل الخٌري. -1
 استعراض النماذج الناجحة فً تنمٌة الموارد المالٌة وتنوٌعها. -2
 مساعدة المشاركٌن فً تحلٌل والع الجمعٌة وتحدٌد الفرص المتاحة لتنوٌع الدخل. -3
 على إعداد خطة عملٌة لتطوٌر مصادر تموٌل متعددة )منح، أولاف، شراكات، استثمارات، تبرعات(. تدرٌب المشاركٌن -4
 تعزٌز التفكٌر الابتكاري فً إٌجاد مشارٌع مالٌة مستدامة تتوافك مع أهداف الجمعٌة. -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

 س الإدارة.أعضاء مجل •
 المدٌر التنفٌذي. •
 المالٌة. الشإون •
 .الشإون الإدارٌة •

لاعة الاجتماعات فً ممر 
 الجمعٌة

 م 16/1/2026من 
 م22/1/2026إلى 

 الشإون المالٌة

مدرب مختص فً تنمٌة الموارد • 
 المالٌة واستدامة المنظمات.

 منسك الورشة.• 
 مشرف إداري.• 
 مسإول توثٌك وإعلام• 

 ت التنفٌذاجراءا

 التنسٌك مع المدرب وتحدٌد جدول الجلسة. -2         إعداد خطة تنفٌذ الورشة ومحاورها. -1
 تجهٌز الماعة والوسائل المساعدة )عرض تمدٌمً، أدوات تفاعلٌة، أوراق عمل(. -3
 تنفٌذ الورشة بطرٌمة تفاعلٌة تشمل نماشات جماعٌة ودراسة حالات. -4
 إعداد تمرٌر ختامً بالنتائج والتوصٌات. -6        ٌاس الفهم والأثر.تمٌٌم ختامً لمتنفٌذ  -5

 المإشرات
 خلال العام. 1عدد الشراكات مع الصنادٌك الاستثمارٌة  • مشاركة منسوبً الجمعٌة. •
 إعداد خطة مبدئٌة لتنوٌع مصادر دخل الجمعٌة. • ة المشاركٌن بمفهوم تنوٌع الدخل.ارتفاع مستوى معرف •
 %.40رضا المشاركٌن عن الورشة لا تمل عن  نسبة •

 شواهد التنفٌذ
 استمارات تمٌٌم المشاركٌن. •  .وشهادات حضور الدورة لائمة الحضور مولعة • .الحضورصور  • جدول الورشة ومحاورها. •
 تمرٌر ختامً بالنتائج والتوصٌات •

 ريال 1500 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 للعاملٌن بالإدارة المالٌةدورات مالٌة  اسم البرنامج 

 الهدف العام
رفع كفاءة العاملٌن فً الإدارة المالٌة وتمكٌنهم من تطبٌك أفضل الممارسات المالٌة والإدارٌة لضمان كفاءة استخدام الموارد وتحمٌك 

 الشفافٌة والاستدامة المالٌة للجمعٌة.

 الاهداف التفصٌلٌة

 تمارٌر المالٌة الدلٌمة والمنتظمة.تنمٌة مهارات المشاركٌن فً إعداد ال -1
 تعرٌف العاملٌن بؤحدث الأنظمة واللوائح المالٌة المعتمدة فً المطاع غٌر الربحً. -2
 تدرٌب المشاركٌن على إعداد الموازنات التمدٌرٌة ومتابعة تنفٌذها. -3
 إكساب المشاركٌن مهارات المراجعة الداخلٌة والرلابة المالٌة. -4
 استخدام الأنظمة المحاسبٌة الإلكترونٌة بكفاءة.تمكٌنهم من  -5
 تعزٌز الالتزام بالحوكمة والشفافٌة فً المعاملات المالٌة. -6

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

 مدٌر الإدارة المالٌة.• 
 المحاسبون والمساعدون المالٌون.• 

 لاعة التدرٌب فً ممر
 الجمعٌة

 م 6/3/2026 :من
 م10/3/2026 :إلى

 أٌام(3لمدة )

الإدارة المالٌة بالتعاون مع 
إدارة التدرٌب والتطوٌر 

 فً الجمعٌة

فً المحاسبة  مدرب متخصص •
 والإدارة المالٌة للمطاع غٌر الربحً.

 منسك تدرٌب. •
 مشرف إداري. •
 مسإول توثٌك وتمارٌر. •

 اجراءات التنفٌذ

 أنظمة مالٌة(. –رلابة  –مٌزانٌات  –التدرٌب ومحاور الدورات )محاسبة  إعداد خطة -1
 نماذج تطبٌمٌة(. –أوراق عمل  –تجهٌز الماعة والأدوات التدرٌبٌة )عروض  -3 ربٌن المإهلٌن فً المجال المالً.اختٌار المد -2
 فاعلً )محاضرات، حالات تطبٌمٌة، تمارٌن عملٌة(.تنفٌذ الدورات بؤسلوب ت -5 مج وتسجٌل المشاركٌن المستهدفٌن.إعلان البرنا -4
 إعداد تمرٌر ختامً بالنتائج والتوصٌات لتطوٌر الأداء المالً. -3 إجراء تمٌٌم لبلً وبعدي لمٌاس الأثر التدرٌبً. -6

 المإشرات
 أشهر من التدرٌب. 3ل تطبٌك أدوات محاسبٌة وإدارٌة جدٌدة فً العمل خلا • مشاركة جمٌع العاملٌن فً الإدارة المالٌة. •
 %.40نسبة رضا المشاركٌن عن البرنامج لا تمل عن  •

 شواهد التنفٌذ
 .وشهادات حضور الدورة لائمة الحضور مولعة • صور من فعالٌات التدرٌب. • جدول التدرٌب ومحاوره. •
 تمرٌر ختامً ٌتضمن مإشرات الأداء والتحسن • استمارات تمٌٌم لبلً وبعدي. •

 ريال 3000 ٌة التمدٌرٌةالمٌزان
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 برنامج البحث عن موارد إضافٌة لسد أي فجوات أو عجز مالً اسم البرنامج 

 تعزٌز لدرة الجمعٌة على تنوٌع وتنمٌة مواردها المالٌة لضمان استدامة الأنشطة والمشروعات وسد أي فجوات أو عجز مالً محتمل. الهدف العام

 الاهداف التفصٌلٌة

 المالً للجمعٌة وتحدٌد مجالات العجز المالً الحالً والمحتمل. تحلٌل الوضع -1
 استكشاف فرص جدٌدة للتموٌل من مصادر متنوعة )منح، شراكات، تبرعات، أولاف، استثمارات(. -2
 إعداد خطة عملٌة لجذب الموارد الإضافٌة وتنفٌذها بفاعلٌة. -3
 وبناء العلالات مع الداعمٌن. تطوٌر مهارات فرٌك العمل فً إعداد ممترحات التموٌل -4
 تحسٌن كفاءة إدارة وتنمٌة الموارد المالٌة الحالٌة لتحمٌك ألصى استفادة منها. -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

 المدٌر التنفٌذي.• 
 الشإون المالٌة.• 

 المحاسبون ومنسمو المشارٌع.• 
 مجلس الإدارة.أعضاء • 

 ممر الجمعٌة
 م 3/5/2026 :من
 م5/5/2026 :إلى

 أٌام( 3) ةلمد
 الشإون المالٌة

مدرب مختص فً تنمٌة الموارد المالٌة • 
 والاستدامة.

 منسك البرنامج.• 
 مشرف إداري.• 
 مسإول إعلامً للتوثٌك والمتابعة.• 

 اجراءات التنفٌذ

 إعداد خطة عمل للبرنامج تشمل تحلٌل الفرص والتهدٌدات المالٌة. -2 دٌد الفجوات التموٌلٌة.دراسة الوضع المالً الحالً للجمعٌة وتح -1
 تنفٌذ ورش عمل وجلسات عصف ذهنً لتولٌد أفكار مصادر دخل جدٌدة. -3
 التواصل مع الجهات المانحة والممولٌن المحتملٌن وتحدٌث لاعدة بٌاناتهم. -4
 متابعة تنفٌذ الخطة ورفع تمارٌر دورٌة عن التمدم المحرز. -6 ندة إلى احتٌاجات الجمعٌة.إعداد ممترحات مشارٌع تموٌلٌة مست -5

 المإشرات
 أشهر. 6تحمٌك زٌادة فً الموارد المالٌة خلال •  إعداد تمرٌر شامل بالفجوات التموٌلٌة ومصادر التموٌل الممترحة.• 
 خلال العام. 1الشراكات مع الصنادٌك الاستثمارٌة  عمد•  شراكات جدٌدة مع جهات مانحة. 4عمد ما لا ٌمل عن• 
 %.40رضا الإدارة العلٌا عن مخرجات البرنامج بنسبة لا تمل عن • 

 شواهد التنفٌذ
 نسخ من الممترحات التموٌلٌة المرسلة.•  لائمة الجهات المانحة المستهدفة.• خطة العمل وتمارٌر الاجتماعات.• 
 تمرٌر ختامً بنتائج التنفٌذ والمإشرات المالٌة•  صور من ورش العمل والاجتماعات.• كشف و شهادات حضور الدورة.• 

 ريال 1500 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 ورشة توعوٌة للإدارات حول سٌاسات الترشٌد المالً و تملٌل النفمات اسم البرنامج 

 الهدف العام
ٌخ ثمافة الترشٌد فً الإنفاق بما ٌحمك كفاءة استخدام الموارد وٌحافظ على تعزٌز الوعً المالً لدى الإدارات المختلفة فً الجمعٌة وترس

 الاستدامة المالٌة.

 الاهداف التفصٌلٌة

 تعرٌف مفهوم الترشٌد المالً وأهمٌته فً تحمٌك الكفاءة التشغٌلٌة. -1
 توضٌح السٌاسات والإجراءات المعتمدة فً الترشٌد المالً داخل الجمعٌة. -2
 دارات من تحلٌل مصروفاتها وتحدٌد مجالات الهدر المالً.تمكٌن الإ -3
 عرض أفضل الممارسات فً تملٌل النفمات دون التؤثٌر على جودة الأداء والخدمات. -4
 تعزٌز التعاون بٌن الإدارات لتبنً مبادرات فعاّلة فً خفض التكالٌف وتحسٌن الكفاءة. -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

 ممر الجمعٌة منسوبً الجمعٌة
 م 14/7/2826:من
 م17/7/2826 :إلى

 أٌام(4لمدة )

الإدارة المالٌة بالتعاون مع إدارة 
 التطوٌر الإداري

مدرب أو مستشار متخصص فً الترشٌد • 
 المالً وإدارة النفمات.

 منسك الورشة.• 
 مشرف إداري ولوجستً.• 
 علامً للتوثٌك والمتابعة.مسإول إ• 

 اجراءات التنفٌذ

 إعداد خطة الورشة ومحاورها بما ٌتوافك مع سٌاسات الجمعٌة المالٌة. -1
 التنسٌك مع المدرب أو المستشار وتحدٌد محتوى العرض التوعوي. -2
 تجهٌز الماعة والوسائل المساندة )عروض، أوراق عمل، أدوات تفاعلٌة(. -3
 أمثلة والعٌة(. –منالشات  –تنفٌذ الورشة بؤسلوب تفاعلً )عروض  -5 لى الإدارات المستهدفة.توجٌه الدعوات إ -4
 إعداد تمرٌر ختامً بالتوصٌات والإجراءات الممترحة للترشٌد. -7 جمع استبانات التمٌٌم لمٌاس أثر الورشة ورضا المشاركٌن. -6

 المإشرات
 % خلال العام.65سن إدارتها ترشٌد النفمات وح •مشاركة منسوبً الجمعٌة.  •
 إعداد خطة عمل داخلٌة لتملٌل النفمات خلال الربع التالً. • تحسن الوعً بسٌاسات الترشٌد المالً. •
 أشهر. 3تطبٌك إدارتٌن على الألل لمبادرات ترشٌد والعٌة خلال  •

 شواهد التنفٌذ
 .وشهادات حضور الدورة حضور مولعةلائمة ال • صور من فعالٌات الورشة. • جدول الورشة ومحاورها. •
 تمرٌر ختامً بنتائج الورشة والتوصٌات •استمارات تمٌٌم المشاركٌن. •

 ريال 1500 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 برنامج كٌفٌة التغلب على الهدر المالً اسم البرنامج 

 الهدف العام
ة الوعً المالً للحد من مظاهر الهدر وتحسٌن كفاءة الإنفاق لتحمٌك رفع كفاءة منسوبً الجمعٌة فً إدارة الموارد المالٌة وترسٌخ ثماف

 الاستدامة المالٌة.

 الاهداف التفصٌلٌة

 تعرٌف المشاركٌن بمفهوم الهدر المالً وأنواعه ومصادره داخل المإسسات غٌر الربحٌة. -1
 .تمكٌن الإدارات من التعرف على مإشرات الهدر المالً فً أنشطتها ومشروعاتها -2
 إكساب المشاركٌن مهارات تحلٌل التكالٌف وتمٌٌم كفاءة الإنفاق. -3
 تدرٌب المشاركٌن على وضع خطط وإجراءات عملٌة للحد من الهدر المالً. -4
 تعزٌز ثمافة المساءلة والحوكمة المالٌة لضمان الاستخدام الأمثل للموارد. -5

 فرٌك العمل ل عن التنفٌذالمسإو تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة

 أعضاء مجلس الإدارة •
 المدٌر التنفٌذي. •
 الشإون الإدارٌة. •

 مسإولو الإدارة المالٌة والمحاسبون. •

 ممر الجمعٌة
 م 1/0/2826 :من
 م11/0/2826:إلى 

 أٌام(3لمدة )
 الإدارة المالٌة

مدرب متخصص فً الإدارة المالٌة • 
 وترشٌد النفمات.

 .منسك البرنامج• 
 مشرف إداري.• 
 مسإول توثٌك وإعلام.• 

 اجراءات التنفٌذ

 التعالد مع مدرب متخصص فً مجال الإدارة المالٌة والهدر المإسسً. -2    إعداد خطة تنفٌذ البرنامج وتحدٌد محاوره ومخرجاته. -1
 تجهٌز الماعة والوسائل التدرٌبٌة )عروض، أوراق عمل، أدوات تحلٌلٌة(. -3
 منالشات(. –ورش تطبٌمٌة  –رنامج بؤسلوب تفاعلً )محاضرات تنفٌذ الب -4
 إعداد تمرٌر ختامً ٌتضمن التوصٌات وخطة الحد من الهدر المالً. -6 .والمهاريتنفٌذ تمٌٌم لبلً وبعدي لمٌاس مستوى التحسن المعرفً  -5

 المإشرات
 تحسن مستوى معرفة المشاركٌن بمفاهٌم الهدر المالً. •%.     2م تملٌل الهدر المالً خلال العا •      .جمٌع منسوبً الجمعٌةمشاركة  •
 جراءات عملٌة فً الترشٌد المالً.إتطبٌك  •                      إعداد خطة عملٌة لتملٌل الهدر المالً على مستوى الجمعٌة . •

 شواهد التنفٌذ
 .وشهادات حضور الدورة الحضور مولعةلائمة  •  صور من فعالٌات التدرٌب. •  خطة البرنامج ومحاوره. •
 تمرٌر ختامً بنتائج الورشة وخطة العمل المعتمدة •         استمارات تمٌٌم لبلً وبعدي. •

 ريال 1500 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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 برنامج التمٌد بالخطة التشغٌلٌة ومإشراتها و شواهدها اسم البرنامج 

 الهدف العام
والألسام بتنفٌذ الخطة التشغٌلٌة وتحمٌك مإشرات الأداء المستهدفة، وضمان توثٌك الشواهد الداعمة لتحمٌك  رفع مستوى التزام الإدارات

 الأهداف المإسسٌة بكفاءة وفاعلٌة.

 الاهداف التفصٌلٌة

 تعرٌف المشاركٌن بمفهوم وأهمٌة الخطة التشغٌلٌة ودورها فً تحمٌك الأهداف الاستراتٌجٌة للجمعٌة. -1
 (.KPIsآلٌة الربط بٌن الأهداف التشغٌلٌة ومإشرات الأداء الرئٌسة )توضٌح  -2
 تمكٌن المشاركٌن من متابعة تنفٌذ الخطة التشغٌلٌة وفك جداول زمنٌة ومعاٌٌر أداء محددة. -3
 تدرٌب المشاركٌن على توثٌك الشواهد بطرٌمة منظمة ومعتمدة. -4
 طط المعتمدة داخل الإدارات.تعزٌز ثمافة الانضباط الإداري والالتزام بالخ -5

 فرٌك العمل المسإول عن التنفٌذ تارٌخ التنفٌذ مكان التنفٌذ الفئة المستهدفة
 الإدارة المالٌة . •
 الإدارة التعلٌمٌة. •

 مدراء الإدارات والألسام. •
 منسمو البرامج والمشارٌع. •

 مسإولو التخطٌط والمتابعة والتمٌٌم. •

لاعة الاجتماعات فً 
 الجمعٌة ممر

 م11/1/2826
 لمدة )ٌوم(

 الشإون الإدارٌة

 المدٌر التنفٌذي.•
 منسك البرنامج.• 
 مشرف إداري.• 
 مسإول توثٌك وإعلام.• 

 اجراءات التنفٌذ

 إعداد خطة البرنامج وتحدٌد محاوره التدرٌبٌة ومخرجاته المستهدفة. -1
 ططها التشغٌلٌة.التنسٌك مع المدرب لتصمٌم محتوى ٌناسب والع الجمعٌة وخ -2
 للمشاركٌن من مختلف الإدارات.دعوة  -4           ة )عروض، جداول، نماذج تطبٌمٌة(.تجهٌز الماعة والوسائل التدرٌبٌة اللازم -3
 .تمٌٌم مستوى الفهم لبل وبعد البرنامج -6   ٌمٌة على الخطة الفعلٌة للجمعٌة.تنفٌذ البرنامج بؤسلوب تفاعلً ٌتضمن تمارٌن تطب -5
 إعداد تمرٌر ختامً ٌتضمن التوصٌات والتحسٌنات الممترحة فً تنفٌذ ومتابعة الخطط التشغٌلٌة. -7

 المإشرات
 تحسن مستوى فهم المشاركٌن للخطة التشغٌلٌة. •                               الإدارات. مشاركة جمٌع •
 بٌك نظام موحد لتوثٌك الشواهد داخل الإدارات.تط •  رفع نسبة الالتزام بتنفٌذ مإشرات الخطة التشغٌلٌة. •

 شواهد التنفٌذ
 .وشهادات حضور الدورة لائمة الحضور مولعة •     صور من الفعالٌة. •       خطة البرنامج ومحاوره التدرٌبٌة. •
 لتدرٌب والتوصٌاتتمرٌر ختامً ٌتضمن نتائج ا •                        نماذج تطبٌمٌة وشواهد توثٌك من الإدارات. •

 ريال 1500 المٌزانٌة التمدٌرٌة
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